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La elaboración de este Plan incluyó un diagnóstico institucional, a través del cual se identificaron los retos 

(problemática) que enfrenta el Instituto. El resultado del diagnóstico y los retos identificados son los 

siguientes:  
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Es importante recordar que la población objetivo del Instituto es la ciudadanía, por lo que la población de 

enfoque son subgrupos de este. 
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Estrategia Enfocada

Resumen narrativo

Resultado Clave

Nombre del Indicador

Frecuencia de reporte Tipo:

Unidad de medida

Medios de verificación

Método de Cálculo

Valor de la linea base Año 2014

Comportamiento Alta Tipo 116% 95% 90.0% 89%

Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Nombre Frecuencia

Descripcion 

Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

12 12 12

Nombre Frecuencia

Descripcion 

Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12

Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

100% 100% 100%

95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95%

89% 89% 89% 89% 89% 89% 89% 89% 89% 89% 89% 89%

116% 116% 116% 116% 116% 116% 116% 116% 116% 116% 116% 116%

6. Tareas

Porcentaje de Programas Presupuestarios evaluados

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

Secretaria Ejecutiva

Ficha Técnica de Indicadores

Indicador de Nivel

Evaluaciones Intermedias Fuente de Información

Mensual Gestión Dimension Eficiencia Cobertura

PORCENTAJE

Controles del Area

Conocer el cumplimiento de los Programas Presupuestarios de las UTA

Regular Factibilidad Relativo Semaforización

Número de Programas Presupuestarios evaluados

Es alta ya que se debe efectuar  la evaluación intermedia de forma mensual sobre los Pp, todo con la finalidad de verificar su cumplimiento

Variable 1

Mensual

Descripcion de la factibilidad

4. Caracteristicas de las Variables

Calendarización

Actividad 2.1

1. Alineación Estrategica

Reforzar la institucionalidad, independencia e imagen del Instituto Electoral del Estado.

2.1 Evaluación del 100% de los Programas Presupuestarios de las UTA de forma mensual.

2. Datos de identificación del Indicador

Porcentaje de Programas Presupuestarios evaluados

El indicador mostrará el porcentaje de los Pp de las UTA evaluados, en cuanto a la verificación de su cumplimiento

Otra

100% Valor de la meta 100% Periodo de cumplimiento

Tipo de formula Porcentaje Responsable Analista

Definición del indicador

(Número de Programas Presupuestarios evaluados) / (Número de Programas Presupuestarios) *100 

3. Determinación de la meta

Anual

Calendarización

NúmericoLa variable muestra los Programas Presupuestarios evaluados, para poder verificar el cumplimiento de las UTA Unidad de medida

Variable 2

Calendarización

5. Comportamiento del Indicador

Número de Programas Presupuestarios

La variable muestra los Programas Presupuestarios con los que cuenta el Instituto Unidad de medida

Mensual

Númerico

100% 100% 100%
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Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

1

2

3



 

 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 



• 

• 



Eficacia

Economía

Eficiencia

Calidad

Mide el nivel de cumplimiento de los 

objetivos. 

Busca medir qué tan bien se han

utilizado los recursos en la producción

de los resultados.

Mide la capacidad para generar y

movilizar adecuadamente los recursos

financieros.

Busca evaluar atributos de los bienes o

servicios producidos por el programa

respecto a normas o referencias

externas.

Descripción Dimensión 

• Fin 
• Propósito
• Componente
• Actividad

Utilizar

preferentemente:

• Propósito

• Componente

• Actividad 

• Componente

• Componente

• Actividad 
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META

70

MÍN MAX MAX MÍN

(-) 5.00% 66.50 80.50 15.00% (+) (+) 5.00% 73.50 59.50 15.00% (-)

(-) 10.00% 63.00 66.49 5.00% (-) (+) 10.00% 77.00 73.51 5.00% (+)

(-) 10.00% 62.99 80.51 15.00% (+) (+) 10.00% 77.01 59.49 15.00% (-)

Semáforo

ASCENDENTE DESCENDENTE
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Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. Ago. Sep. Oct. Nov. Dic.

100%

Meta 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95%

Minimo 89% 89% 89% 89% 89% 89% 89% 89% 89% 89% 89% 89%

6. Sub actividades

5. Comportamiento del Indicador

Porcentaje de realización puntual de la estrategia de imagen institucional.
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