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ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL
ESTADO, POR EL QUE APRUEBA DIVERSAS MODIFICACIONES A LOS
CATALOGOS DE PUESTOS Y CARGOS DE ESTE ORGANISMO ELECTORAL

ANTECEDENTES

l.- El veinte de julio del afio dos mil uno, el Consejo General del Instituto
aprobo el Estatuto del Servicio Electoral Profesional.

[l.- En sesidon ordinaria del veintiséis de marzo del afo en curso, el referido
Organo Superior de Direccion aprob6 diversas reformas al Estatuto del Servicio
Electoral Profesional del Instituto Electoral del Estado.

Asimismo, durante el desarrollo de la sesién ordinaria de diez de abril del
presente afio, el Consejo General de este Organismo aprobdé mediante acuerdo
CG/AC-009/2003 los catalogos de puestos y cargos de este Organismo Electoral.

lll.- Durante la discusion del anteproyecto de presupuesto de este Organismo
para el aflo dos mil cuatro, se sometio a la consideracién de los integrantes de este
cuerpo colegiado la incorporacion de diversos puestos al catadlogo de este Organismo
Electoral, mismos que tendran el caracter de eventual y se encuentran
presupuestados para el ejercicio fiscal del mencionado afio.

IV.- El dia cinco de diciembre del afio en curso, fue publicado en el Periddico
Oficial del Estado, el Decreto del Honorable Congreso del Estado, por virtud del cual
se reformaron, derogaron y adicionaron diversas disposiciones al Cédigo de
Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla.

Por medio de tal Decreto, se derogo, entre otras, la fraccion V, del articulo
100 del Cdédigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla; de
igual forma, también se reform¢ la fraccion IV del articulo 100, el diverso 107 del
mismo ordenamiento legal. Ademas, se adicioné la fraccion XX del articulo 93, del
mencionado Cédigo.

CONSIDERANDO

1.- Que en términos de lo expresado en el articulo 3 fraccién Il de la
Constitucion Politica del Estado de Puebla, el Instituto Electoral del Estado sera el
Organismo Publico, de caracter permanente, autbnomo e independiente en sus
decisiones y profesional en su desempefio, contando en su estructura con un cuerpo
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directivo y técnico integrado con miembros del Servicio Electoral Profesional, en
términos del Estatuto que regule su funcionamiento.

2.- Que, de conformidad con el articulo 79 del Cdédigo de Instituciones y
Procesos Electorales del Estado de Puebla, el Consejo General del Instituto es el
Organo Central provisto de potestad superior de direccion y responsable de vigilar el
cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales en materia electoral,
velando en todo momento por que el actuar del Organismo se desarrolle conforme a
los principios rectores de legalidad, imparcialidad, objetividad, certeza e
independencia.

3.- Que, el articulo 89 fracciones | y XXXVI del Cdodigo de la materia, refiere
que el Consejo General tendra como facultades determinar las politicas y programas
generales del Instituto, asi como organizar, implementar y desarrollar el Servicio
Electoral Profesional.

En el mismo sentido, el diverso 176 del ordenamiento legal en cita, sefiala que
para dar cumplimiento a las disposiciones relativas y para dar vigencia y asegurar el
desempeio profesional de las actividades del Instituto Electoral del Estado, se
organizara y desarrollara el Servicio Electoral Profesional.

Al respecto, debemos advertir que la implementacion del servicio electoral
profesional del Organismo, evidencia uno de los elementos caracteristicos de la
autonomia institucional pues de esta manera se garantiza el cumplimiento de los
fines del Instituto, generando confianza en la sociedad respecto de las funciones que
este ente electoral lleva a cabo, en atencion a que los mecanismos de ingreso, los
sistemas de promocion y de ascenso de su personal, impulsan el desarrollo integral
del Instituto, fomentando su profesionalizacion.

En este orden de ideas y siguiendo el razonamiento légico juridico expresado
en el parrafo anterior, es necesario establecer que para el desempefio de sus
actividades, el Instituto contara con una estructura sdlida e idonea conformada por
organos de direccion, ejecutivos y técnicos, integrados con personal participativo y
capaz que en el desarrollo de sus funciones refleje los valores institucionales que
rigen todas las actividades que desarrolla este Organismo.

Més, es conveniente advertir que los 6rganos de direccion, ejecutivos y
técnicos deben estar debidamente estructurados, fijandose los derechos,
obligaciones, prohibiciones y condiciones generales de trabajo necesarias que
permitan a través del personal administrativo y del Servicio Electoral Profesional
cumplir con los fines del Instituto.
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De igual forma, el articulo 22 del Estatuto del Servicio Electoral Profesional del
Instituto Electoral del Estado de Puebla, expresa que la elaboracién del catdlogo de
cargos y puestos, asi como de sus actualizaciones estara a cargo de la Direccion
Administrativa con apoyo de la Subdireccion del Servicio, sometiéndose al
conocimiento del Consejo General para su aprobacion.

4.- Que, el articulo 178 fracciones | y Il del Codigo de la materia, sefala que el
Estatuto del Servicio Electoral Profesional establecera normas para definir los niveles
0 rangos y cargos o puestos de los cuerpos directivo y técnico. Asimismo, formara el
catalogo general de cargos y puestos del Instituto.

Para ello, el Capitulo Cuarto, Titulo Primero del Libro Primero del Estatuto del
Servicio Electoral Profesional del Instituto Electoral del Estado, regula todo lo
relacionado con la elaboracion y contenido de los mencionados catalogos.

Atento a lo anterior, se advierte que al haberse encomendado a este
Organismo la funcién electoral de organizar las elecciones, es importante que a fin
de dar cumplimiento a la misma, cuente con una plantilla de personal suficiente que
colabore con las actividades que el Instituto desarrolla, pues la trascendencia de la
preparacion del proceso electoral del préximo afio, requiere la inclusion al catalogo
de puestos ya aprobado, de puestos que sera necesario ocupar para garantizar la
ejecucion de los fines para los que fue creado éste Ente Electoral.

Asi, es necesario advertir que los puestos que se proponen incluir al catalogo
de puestos del Organismo, se encuentran debidamente identificados en el anexo
materia de este acuerdo y en términos de lo dispuesto por el articulo 28 del Estatuto,
se a determinado el nombre de cada uno de los puestos, su adscripcidon, su
temporalidad, la descripcion de las actividades que deberan realizar, su ambito de
responsabilidad y los productos que generan al desarrollar sus atribuciones, lo que
en definitiva da certeza respecto de las actividades que desarrollaran durante el
tiempo que prestan sus servicios a este Organismo Electoral.

Por otra parte, se advierte que, las adecuaciones efectuadas al Codigo de
Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla generaron diversas
modificaciones a la estructura ocupacional de los cuerpos de la Funcion Directiva,
Técnica y Administrativa del Instituto, especificamente las que a continuacion se
transcriben:
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ARTICULO 93.-...

XX.- Tener a su cargo la Unidad Juridica, cuya funcion sera auxiliar al Secretario General para el
cumplimiento de sus atribuciones y asegurar que las decisiones que tomen los drganos del Instituto,
asi como su operacién técnica y administrativa se ajusten a lo dispuesto en este Codigo.

El titular de esta unidad debera acreditar los mismos requisitos que para ser Director exige el
articulo 101 de este Cédigo; y

ARTICULO 100.- ...

la Il.- ...
lll.- Prerrogativas, Partidos Politicos y Medios de Comunicacion;y

IV.- Administrativa.

V.- Se deroga.

ARTICULO 107.- El Instituto contara ademas con una Unidad del Servicio Electoral Profesional,
adscrita al Consejo General que, en el desempefio de sus atribuciones, debera observar
invariablemente los principios rectores de legalidad, imparcialidad, objetividad, certeza e
independencia.

El titular de esta unidad debera acreditar los mismos requisitos que para ser Director exige el
articulo 101 de este Cddigo.

La Unidad de Servicio Electoral Profesional tendré las atribuciones siguientes:

I.- Elaborar el proyecto de manual de organizacién y el catalogo de cargos y puestos del
Instituto;

Il.- Llevar a cabo los programas de reclutamiento, seleccién, formacién y desarrollo del
personal del Servicio Electoral Profesional;

lIl.- Formular el anteproyecto de Estatuto que regira a los integrantes del Servicio Electoral
Profesional, asi como las modificaciones que el mismo deba sufrir;

IV.- Cumplir y hacer cumplir, en el ambito de su competencia, las normas, derechos,
obligaciones y procedimientos del Servicio Electoral Profesional;y

V.- Las demas que le confiera el Director General conforme a éste Cddigo y disposiciones
aplicables.
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En atencién a lo dispuesto por las reformas citadas en lineas anteriores, surge
la necesidad de adecuar los catalogos de puestos y cargos del Organismo a la
estructura planteada por el Cddigo de Instituciones y Procesos Electorales vigente,
por lo que se considera pertinente efectuar las modificaciones necesarias con la
finalidad de ajustar el contenido en los mencionados documentos a la denominacion
vigente de las unidades administrativas y técnicas que integran el Instituto Electoral
del Estado, asi como ajustar la adscripcién de la Coordinacion de Comunicacion
Social, la Unidad Juridica y la Unidad del Servicio Electoral Profesional con las
correspondientes modificaciones, relacionadas con la descripcién del puesto a efecto
de que queden debidamente integradas a las unidades a las que ahora pertenecen.

También es necesario advertir que derivado de las reformas expresadas con
antelacion, al desaparecer la Direccion de Asuntos Juridicos, se determina excluir
dicho puesto tanto del catalogo de puestos como del catdlogo de cargos, con la
finalidad de ajustar los mencionados documentos con la legislacién electoral vigente.

Asimismo, debe indicarse que una vez que se efectuaron las reformas y
adiciones planteadas en este acuerdo, con la finalidad de identificar de manera mas
eficiente los puestos establecidos en el catalogo de puestos se procedié a
numerarlos de manera consecutiva, por cada una de las unidades administrativas y
técnicas del Organismo.

Por dltimo, debe mencionarse que una vez analizadas las reformas y
adiciones efectuadas a los catalogos de puestos y cargos del Instituto Electoral del
Estado, se considera que los mismos se ajustan a las disposiciones vigentes en la
materia, considerando que lo procedente es aprobarlas en los términos del anexo
gue corre agregado al presente acuerdo formando parte integrante del mismo.

Por lo anteriormente expuesto y fundado en ejercicio de las facultades que
confiere el articulo 89 fraccion LIII del Codigo de instituciones y Procesos Electorales
del Estado de Puebla, el Consejo General del Instituto Estatal emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- El Consejo General del Instituto Electoral del Estado aprueba
diversas modificaciones a los catalogos de puestos y cargos de este Organismo
Electoral, en términos de lo expresado en los considerandos 2 y 3 de éste acuerdo.
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SEGUNDO.- Publiquese el presente acuerdo en el Periédico Oficial del
Estado.

Este acuerdo fue aprobado por unanimidad de votos del los integrantes del
Consejo General del Instituto Electoral del Estado, en sesion ordinaria de fecha
dieciocho de diciembre de dos mil tres.

CONSEJERO PRESIDENTE SECRETARIO GENERAL
LIC. ALEJANDRO ARTURO LIC. NOE JULIAN CORONA
NECOECHEA GOMEZ CABANAS



