
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO  DE PUEBLA
PROYECTO DE ESTRUCTURA 2004

OFICINA DEL CONSEJERO PRESIDENTE

(PERMANENTE)

( EVENTUAL )

CONSEJERO PRESIDENTE

1. SECRETARIO 
PARTICULAR

2. SECRETARIA  EJECUTIVA DE LA
OFICINA DEL CONSEJERO 

PRESIDENTE

3. SECRETARIA DE LA 
OFICINA DEL CONSEJERO 

PRESIDENTE
(ENE-DIC)

4. CHOFER

5. COORDINADOR DE COMUNICACIÓN
SOCIAL

8. JEFE DE OFICINA DE INFORMACIÓN
(MAR-DIC)

6. ANALISTA DE COMUNICACIÓN
SOCIAL

7.ANALISTA DE COMUNICACIÓN
SOCIAL

10.ANALISTA DE COMUNICACIÓN
SOCIAL EXTERNO

(ABR-DIC)

11. AUXILIAR DE COMUNICACIÓN
SOCIAL (3)
(JUN-DIC)
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UNIDAD JURIDICA

(PERMANENTE)

( EVENTUAL )

13. SECRETARIA DE LA
UNIDAD JURÍDICA

17. ANALISTA DE
PROCEDIMIENTOS LEGALES

(MAR-DIC)

16. ANALISTA I DE
PROCEDIMIENTOS LEGALES

15. ANALISTA DE LO
CONSULTIVO Y CONTRACTUAL

(VACANTE)

12. TITULAR DE LA UNIDAD
JURÍDICA

17. ANALISTA DE
PROCEDIMIENTOS LEGALES

(MAR-DIC)

SECRETARIO GENERAL1.
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DIRECCION GENERAL

(PERMANENTE)

( EVENTUAL )

1. DIRECTOR GENERAL

2.SECRETARIA EJECUTIVA
DE DIRECCIÓN GENERAL

6. ANALISTA DE SOPORTE
EN PLANEACIÓN

5. JEFE DE OFICINA DE
PLANEACIÓN Y SEGUIMIENTO

4. ANALISTA DE SOPORTE
OPERATIVO

3. ANALISTA I DE DIRECCIÓN
GENERAL

DIRECCION DE ORGANIZACION
ELECTORAL

DIRECCION DE CAPACITACION
ELECTORAL Y EDUCACION

CIVICA

DIRECCION DE PRERROGATIVAS,
PARTIDOS POLITICOS Y MEDIOS

DE COMUNICACION
DIRECCION ADMINISTRATIVA
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RECURSOS FINANCIEROS

(PERMANENTE)
( EVENTUAL )

51. AUXILIAR EN
CONTABILIDAD (2)

(MAR-DIC)

18. ANALISTA DE
CONTROL DE

PAGOS

47. ANALISTA DE REGISTRO
CONTROL DE ALMACEN

E INVENTARIOS (MAR-DIC)

48. ANALISTA CONTABLE DE
FONDO FIJO Y REVOLVENTE

(MAR-DIC)

19. AUXILIAR DE
CONTABILIDAD

17. JEFE DE OFICINA
DE REGISTRO CONTABLE

ANALISTA DE
PRESUPUESTO

50. AUXILIAR
PRESUPUESTO

(MAR-DIC)

15. ANALISTA DE
PRESUPUESTO

13 . JEFE DE DEPARTAMENTO
FINANCIERO
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DEPARTAMENTO DE NOMINA

(PERMANENTE)

( EVENTUAL )

23. ANALISTA DE
NÓMINA

46. ANALISTA DE

NÓMINA (2) 
(MAR-DIC)

51. AUXILIAR EN
CONTABILIDAD

(MAR-DIC)

22. JEFE DE DEPARTAMENTO 
DE NOMINA


