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INSTITUTO ELECTORAL DE ESTADO

Unidad del Servicio Electoral Profesional

D I C T A M E N

-------------------------------------------------------ANTECEDENTE--------------------------------------------------

QUE POR ACUERDO DE LA JUNTA EJECUTIVA DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO, NÚMERO IEE/JE-033/04 DE FECHA TREINTA Y UNO DE MARZO DEL DOS MIL CUATRO, SE APROBÓ LA CONVOCATORIA PÚBLICA AL CONCURSO DE OPOSICIÓN, PARA OCUPAR PUESTOS DEL SERVICIO ELECTORAL PROFESIONAL, ASÍ COMO EL PROCEDIMIENTO PARA LA OPERACIÓN DEL CONCURSO DE OPOSICIÓN PARA CUBRIR PUESTOS VACANTES PERTENECIENTES AL SERVICIO ELECTORAL PROFESIONAL.-------

QUE POR ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO, NÚMERO CG/AC-030/04 DE FECHA PRIMERO DE ABRIL DEL DOS MIL CUATRO, SE APROBÓ LA CONVOCATORIA PÚBLICA AL CONCURSO DE OPOSICIÓN, PARA OCUPAR PUESTOS DEL SERVICIO ELECTORAL PROFESIONAL DE ESTE ORGANISMO ELECTORAL. ------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

--------------------------------------------------------BASE LEGAL-----------------------------------------------------

CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 107 DEL CÓDIGO DE INSTITUCIONES Y PROCESOS ELECTORALES DEL ESTADO DE PUEBLA,  52 Y 53 DEL ESTATUTO DEL SERVICIO ELECTORAL PROFESIONAL.------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------SE DICTAMINA --------------------------------------------------

I. QUE EL REPORTE QUE CONTIENE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN INTEGRAL, RELATIVA A LA ETAPA FINAL DEL CONCURSO DE OPOSICIÓN PARA OCUPAR PUESTOS DEL SERVICIO ELECTORAL PROFESIONAL, CUMPLE CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN EL ESTATUTO DEL SERVICIO ELECTORAL PROFESIONAL Y CON LOS ACUERDOS APROBADOS POR LOS ORGANOS CENTRALES DE ESTE ORGANISMO ELECTORAL, EN CUANTO A SU METODOLOGÍA Y PROCEDIMIENTO.------------------------------

II. QUE LOS ASPIRANTES QUE OBTUVIERON EL PROMEDIO MÁS ALTO EN LA EVALUACIÓN INTEGRAL, CONSISTENTE EN: LA EVALUACIÓN CURRICULAR, EXAMEN DE HABILIDADES Y ACTITUDES Y EL EXAMEN DE CONOCIMIENTOS GENERALES, SON LOS SIGUIENTES:------------------------------------------------------------------------------------------------------

1. PARA EL PUESTO DE COORDINADOR FINANCIERO ELECTORAL:                                                 LA LIC. MARÍA JUANA HUITZIL ALMONTE, CON EL NÚMERO DE FOLIO: 00003.---------------

2. PARA EL PUESTO DE JEFE DE OFICINA DE REGISTRO CONTABLE :                                  LA C.P. ALEJANDRA MANTILLA ARENAS, CON EL NÚMERO DE FOLIO: 00012.---------------

III. QUE NINGUNO DE LOS ASPIRANTES INSCRITOS AL PUESTO DE JEFE DE OFICINA  ÁREA RECURSAL, REUNIÓ LOS RESULTADOS MÍNIMOS PARA OCUPAR LA VACANTE, POR LO QUE SE DECLARA DESIERTO EL CONCURSO DEL PUESTO REFERIDO.-------------   

EN TAL SENTIDO, SE ANEXA COMO PARTE INTEGRANTE DEL PRESENTE DICTAMEN, EL REPORTE QUE CONTIENE LOS RESULTADOS DEL PERSONAL CITADO.--------------------- SE FIRMA EL PRESENTE DICTAMEN, A LOS 30 DIAS DEL MES DE ABRIL DEL DOS MIL CUATRO.------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
    _________________________________

        L.A. ENRIQUE A. PAULIN URBIOLA

  EL JEFE DE LA UNIDAD 

 DEL SERVICIO ELECTORAL PROFESIONAL

PAGE  

