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ACTA DE SESION DE ORDINARIA DE LA COMISION PERMANENTE DE
SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL Y DEL
PERSONAL DE LA RAMA ADMINISTRATIVA DEL MES DE NOVIEMBRE DEL

ANO Dos MiL VEINTIUNO

En observanma al acuerdo CGIAC-00312020 aprobado por el Consejo General del
Instituto Electoral del Estado, en Sesion Especial de fecha veintidés de mayo del afio
dos mil veinte, a través del cual, el Organo Superior de Direccién autorizé la realizacion
de sesiones virtuales o a distancia y emiti6 diversas reglas para su-desarrollo; siendo
las dieciséis horas con un minuto del dia veintiséis de noviembre del afio en curso, se
reunieron de manera virtual a través de la herramienta tecnolégica “Videoconferencia
Telmex”, las siguientes personas en sus respectivos caracteres: -

Consejera Electoral g
Mtra. Evangelina Mendoza Corona ~ Presidenta de la Comisién

" Consejera Electoral 7 '
Mtra. Sofia Marisol Martinez Gorbea - Integrante de la Comisién

Consejero Electoral ,
Lic. Juan Carlos Rodriguez Lépez 2 Integrante de la Comisién

Enca_rgada_de Despacho de la ‘ , T
Unidad de Formacién y Desarrolio Secretaria de la Comision
Lic. Alibeth Molina Gonzalez :

La Consejera Presidenta da la bienvenida a las y al asistente a la sesion, y solicitaala

Secretaria de la Comisién, verificar la existencia del quérum legal para sesionar; una
vez confirmada la misma, se procede a someter a consideracion de las y del integrante
de la Comisién el proyecto de orden del dia de esta sesion, suando aprobado por
unanimidad de votos, quedando de Ia siguiente forma: :

1. LISTADE ASISTENCIA
2. APROBACION DEL PROYECTO DEL ORDEN DEL DIA.

3. PRESENTACION DEL INFORME DE ACT!VIDADES QUE RINDE LA
ENCARGADA DE DESPACHO DE LA UNIDAD DE FORMACION Y
DESARROLLO A LA COMISION PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL
SERVICIO PROFESIONAL  ELECTORAL ~NACIONAL Y DEL
PERSONAL DE LA RAMA ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO
ELECTORAL DEL ESTADO, CORRESPONDIENTE AL MES DE

OCTUBF?E DE 2021, 3\

4. ASUN TOS GENERALES.
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En lo que respecta, al desahogo del’ punto tres del orden del dia, se pone a
consideracion de las y el integrante de la Comisioénia dispensa de la lectura del informe
previamente circulado, la cual es aprobada por unanimidad. Posteriormente se somete
a votacion el referido informe, mismo que rinde, durante el desarrolio de esta sesion, la
Encargada de Despache de la Unidad de Formacion y Desarrollo. En ese sentido, la
Consejera Presidenta, consulta si existen comentarios al respecto, y al no haber
comentarios, se establece el siguiente acuerdo:

ACUERDO 01/CPSSPENPRA/261121: Se da por visto, el informe mensual de
actividades, previamente remitido mediante memorandum IEE/UFD-708/2021, que la
Unidad de Formacién y Desarrollo rinde a la Comisién Permanente de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa del
Instituto Electoral del Estado, correspondiente al mes de octubre de dos mil veintiuno.
Lo anterior, es aprobado por unanimidad de votos.

Continuando con el desarrollo de la sesion, con relacién al cuarto punto del orden del
dia, correspondiente a “asuntos generales”, la Consejera Presidenta consulta a las y al
integrante de la Comisién, si alguien tiene algtin asunto que desee tratar en esta sesion,
levantando la mano la Consejera Electoral Sofia Marisol Martinez Gorbea y la
Secretaria de la Comision.

Acto seguido, la Consejera Presidenta cede el uso de la voz a la Consejera Electoral
Sofia Marisol Martinez Gorbea, quien solicita informacién respecto a la solicitud de
otorgamiento del incentivo por antigliedad en modalidad de retribucién a las ciudadanas
Tomasa Patricia Hernandez Gémez y Martha Crispina Alvarez Gémez. En ese contexto,
la Consejera Presidenta cede el uso de la voz a la Secretaria de la Comisién quien, a
su vez, da respuesta a la Consejera Sofia Marisol Martinez Gorbea, informando que,
en cumplimiento al acuerdo 04/CPSSPENPRA/271021, se dio tramite formal a la
solicitud via memorandum, el cual fue dirigido a la Direccién Administrativa y a la fecha
se estd en espera de una respuesta por parte de dicha Direccién; sin embargo, la
Secretaria refiere que, de forma verbal, la Encargada de Despacho de la Direccion
Administrativa le ha manifestado que se esta revisando la suficiencia presupuestal para
determinar en qué Ejercicio Fiscal se puede aplicar, toda vez que, en estos momentos,
se estan haciendo las gestiones correspondientes para solicitar la suficiencia
presupuestal para el Proceso Electoral Extraordinario, por lo que, una vez que se tenga
el presupuesto autorizado, se podra presentar una propuesta a las integrantes y al
Integrante de la Comision, respecto, al monto a otorgar por concepto de incentivo,
previo a presentarlo formalmente a la Junta Ejecutiva.

Por otra parte, en lo que respecta al tema que la Secretaria de la Comisién solicité tratar
con las y el Integrante de la Comision, manifiesta que, se ha estado trabajando con la
Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional, derivado de la reforma
al Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama
Administrativa, por lo gue, cada mes, se han ido actualizando los Lineamientos que
regulan los mecanismos del Servicio Profesional Electoral Nacional, trabajos que
concluyen en el mes de septiembre. En ese tenor, la Junta Ejecutiva del institut

Nacional Electoral aprobé un programa de fortalecimiento y expansién del Servicio
Profesional Electoral Nacional que, en préximos dias, se compartira con las y el
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Integrante de la Comisién; en razén de lo anterior, se solicitd a este Organismo Electoral
una propuesta de lo que seria el citado fortalecimiento, es decir que, acorde con la
reforma del Estatuto, se le otorga a los Organismos Publicos Locales Electorales la
posibilidad de poder asumir la realizacion del concurso publico y del programa de
formacién y capacitacion, siempre y cuando se cuente con la capacidad técnica y
operativa, para lo cual se solicita que se remita la solicitud respectiva a la Direccion
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional, quien en su momento emitira el
dictamen correspondiente. Pero ademds, se consulté a los Organismos Publicos
Locales Electorales, a través de sus Organos de Enlace, si se tiene la capacidad de
poder absorber este tipo de mecanismos, por lo que, la Secretaria de la Comision,
propuso hacer mesas de trabajo con las Direcciones de este Organo Comicial Local,
que cuentan con personal que es Miembro del Servicio Profesional Electoral Nacional,
porque, la expansién, se refiere a la incorporacién y al incremento de plazas y que,
como se sabe, el Institute esta limitado presupuestalmente, por lo cual es complicado
acrecentar plazas para el afio 2022, no obstante, se propone que la proyeccion para la
incorporacién o incremento de plazas sea a partir del afio 2023, realizando los tramites
que correspondan durante el afio 2022, a fin de que, cuando se haga la peticion formal
del presupuesto 2023, ya se tenga ese trabajo previo. Asimismo, refiere la Secretaria
de la Comisién que, una de las areas que, en anteriores movimientos de personal,
quedd pendiente en el fortalecimiento e incorporacién de plazas, fue la Direccion de
Capacitacion Electoral y Educacién Civica, siendo, dicha Direccién, un area de
oportunidad para realizar-alguna propuesta. En ese sentido, en la respuesta que se
dar4 a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional a mas tardar el
30 de noviembre de 2021, se informaréan los mecanismos que el Instituto posiblemente
podria absorber, precisando que, alin se analizaria estd posibilidad, derivado del
impacto presupuestal que representa para el Instituto. Finalmente, se hizo mencién que,
dentro de los cambios importantes que ha tenido a la fecha el programa de Formacion
del Servicio Profesional Electoral Nacional, es que las actividades de capacitacion
ahora son obligatorias, para lo cual se esta frabajando en una tabla de equivalencias,
pues también han solicitado homologar hasta cierto punto, las funciones que
desarrollan las y los Miembros del Servicio del Sistema OPLE, con las que realizan las
y los Miembros del SPEN del sistema INE, en virtud de que actualmente, los contenidos
del programa seran mas especificos; sin embargo, sefala la Secretaria que, ha sido
complejo el absorber a corto plazo los mecanismos al cien por ciento, por las
limitaciones presupuestales para la creacién o incremento de plazas, asi como, para
crear una plataforma del Programa de Formacién, que, sea del mtsmo nivel que la del
INE.

Acto seguido, la Consejera Presidenta cede el uso de la voz a la Consejera Electoral
Sofia Marisol Martinez Gorbea, quien concuerda con la importancia que tiene la
creacion e incorporacion de las plazas dentro de la modalidad OPLE del Servicio
Profesional Electoral Nacional, coincidiendo ademas, con el fortalecimiento de la
Direccién de Capacitacion Electoral y Educacion Civica, precisando que, cuando se dio
la incorporacién de la plaza de lo contencioso al Servicio, falté dotar con méas plazas a
dicha area, pues recibe demasiadas quejas, sobre todo en proceso Electoral; sin
embargo, también se ha dejado de lado todo lo relacionado con los sistemas normativos
internos, sefialando que hace falta personal especializado en el tema, por lo que sugiere
analizar la incorporacién de plazas con esta especialidad, en la Direccion de
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Posteriormente la Presidenta de la Comision, expresa la relevancia del tema, solicitando
a la Secretaria de la Comisién que éste andlisis se realice de manera minuciosa,
contando con'la participacién de las areas y que, en la creacién de plazas, las mismas
respondan a las necesidades del Instituto. Concordando con la Consejera Sofia con la
creacién de plazas de personal especializado que fortalezca las tareas que actualmente
se desarrollan y las futuras, solicitando a la Secretana de la Comision mantener
informada a la Comision al respecto

Finalmente, la Consejera Presidenta cede el uso de la voz a la Secretaria de la
Comision, quien precisa que la Unidad de Formacién y Desarrollo debe trabajar
conjuntamente con la Direccion administrativa en virtud de que, en temas ‘como, la
incorporacidn o creacion de plazas, asi como, el Concurso Publico que, la Direccion
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional, tiene proyectado para el primer
trimestre de 2023, cuyo costo ahora debera absorberse por los Organismos Publicos
Locales Electorales, son temas presupuestales. Posteriormente la Presidenta de la
Comisién, manifestd la importancia de fundamentar y proyectar bien los requerimientos
de las plazas y demas necesidades presupuestales para que, al momento de solicitar
el recurso para efectuar estas acciones, exnsta una mayor posibilidad de que sea
aprobado e

No habiendo més asuntos que tratar, siendo. Ias dieciséis horas con veinticuatro
minutos, se'da por concluida la Sesion Ordinaria de fecha veintiséis de noviembre de
dos mil vemt'luno de la Comisién Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional y del Personal de la Rama Admmlstratwa del Instituto Efectoral del
Estado. :

Notifiquense los presentes acuerdos al Consejero Presidente del Consejo General y al
Secretario Ejecutivo de éste Organismo Electoral, en términos de lo establecido por el
articulo 18 del Reglamento de Comisiones del |nstituto_EI'ectqral de% Estado. ~==-cmmmceen

INTEGRANTES DE LA COMISION PERMANENTE bE SEGUIMIENTO AL
SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL Y DEL PERSONAL DE LA
RAMA ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

CONSEJERA ELECTORAL .
MTRA. EVANGELINA MENDOZA
CORONA

PRESIDENTA DE LA COMISION
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CONSEJERA ELECTORAL
MTRA. SOFIA MARISOL MARTINEZ
GORBEA

INTEGRANTE DE LA COMISION

CONSEJERO ELECTORAL
LIC. JUAN CARLOS RODRIGUEZ
LOPEZ

INTEGRANTE DE LA COMISION

ENCARGADA DE DESPACHO DE
LA UNIDAD DE FORMACION Y
DESARROLLO

LIC. ALIBETH MOLINA GONZALEZ

SECRETARIA DE

La presente hoja de firmas corresponde al acta de la Sesién de Ordinaria de la Comision Permanente de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa del Instituto Electoral del Estado del mes de
noviembre del afio dos mil veintiuno.
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