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COMISION PERMANENTE DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION

ACTA/CPIYND-11-2023

ACTA DE LA SESION ORDINARIA CORRESPONDIENTE AL MES DE NOVIEMBRE DE LA
COMISION PERMANENTE DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION DEL CONSEJO
GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO. =--===nsccamcecmecnncncncnnnaacnnaa.

En la Heroica Puebla de Zaragoza, siendo las diez horas con dos minutos del dia
veintiuno de noviembre de dos mil veintitrés, en las instalaciones que ocupa el
Instituto Electoral del Estado, ubicado en el inmueble marcado con el nimero
cuatrocientos dieciséis, guion "A" de la calle Aquiles Serddn Sur en la Colonia
San Felipe Hueyotlipan en esta Ciudad de Puebla, de conformidad con lo
establecido en el Acuerdo CG/AC-013/2023, aprobado por el Consejo General
del Instituto Electoral del Estado, por medio del cual se faculta a las Consejeras
y Consejeros que ostenten la Presidencia de alguna de las comisiones del
Instituto, para determinar la modalidad virtual para el desarrollo de sesiones, se

reunieron las siguientes personas en sus respectivos caracteres: -

NOMBRE CARGO
C. SOFIA MARISOL MARTINEZ GORBEA PRESIDENTA DE LA COMISION
CONSEJERA ELECTORAL
C. MIGUEL ANGEL BONILLA ZARRAZAGA INTEGRANTE DE LA COMISION
CONSEJERO ELECTORAL
C. EVANGELINA MENDOZA CORONA INTEGRANTE DE LA COMISION
CONSEJERA ELECTORAL
C. SUSANA RIVAS VERA INTEGRANTE DE LA COMISION
CONSEJERA ELECTORAL
C. IVONNE VILLEGAS LAGUNES SECRETARIA DE LA COMISION
DIRECTORA DE IGUALDAD Y g

NO DISCRIMINACION
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ACTA/CPIYND-11-2023

1. LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DE QUORUM LEGAL

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 8, 11, 11 bis y 13 del
Reglamento de Comisiones de este Organismo Electoral y en cumplimiento al
Acuerdo 05/CPIIPG/080716 de fecha ocho de julio de dos mil dieciséis, se dio
cuenta de la presencia de las integrantes y el integrante de la Comisiéon
Permanente de Igualdad y No Discriminaciéon. De igual manera, se hizo constar
la presencia del Representante del Partido Fuerza por México Puebla, en

atencién a las invitaciones que fueron giradas.

2. LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DEL ORDEN DEL DiA
Continuando con el segundo punto del Orden del Dia, se sometid a
consideracién de las y el integrante de esta Comisién, el Proyecto del Orden del

Dia, mismo que fue aprobado por unanimidad de votos, conforme a lo que se

P

y

describe:
No. ASUNTO
1 Lista de asistencia y verificacién de quérum legal.
2 Lectura y aprobacién del proyecto del Orden del Dia.
3 Informe que rinde la Secretaria de la Comisibn Permanente de

lgualdad y No Discriminacién, respecto al cumplimiento de
actividades relativas al periodo del 21 de octubre al 17 de noviembre
de 2023.

4 Asuntos Generales.
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3. INFORME QUE RINDE LA SECRETARIA DE LA COMISION PERMANENTE DE
IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION, RESPECTO AL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES
RELATIVAS AL PERIODO DEL 21 DE OCTUBRE AL 17 DE NOVIEMBRE DE 2023, DE ESTA
COMISION.

Pasando al desahogo del tercer punto del Orden del Dia, la Presidenta de la
Comisién, Consejera Electoral Sofia Marisol Martinez Gorbea, solicité a la
Secretaria hacer una breve presentaciéon de los puntos mds relevantes del
Informe en comento, respecto al cumplimiento de actividades relativas al
periodo del 21 de octubre al 17 de noviembre de 2023 de esta Comisién, para

conocimiento de las y los asistentes a la sesion.

En tal virtud, se proyectd el informe y se mencionaron las actividades y eventos
en los que participaron las personas integrantes de esta Comisién o se llevaron
a cabo por el personal de la Direccién de Igualdad y No Discriminacion del

Instituto, siendo los siguientes:

e El22 de octubre se llevd a cabo la fase Informativa de la Consulta previa, libre e informada
culturaimente adecuada y de buena fe, en materia politico-electoral a personas, pueblos y
comunidades indigenas en el Estado de Puebla, en dicha actividad los equipos realizaron el
desahogo de consulta de campo en 7 Distritos, acudiendo la Consejera Evangelina
Mendoza Corona integrante de esta Comisién al Distrito de Chignahuapan.

s FEl 23 de octubre se realizé la Tercera Sesién Ordinaria y el Informe de Actividades 2022-2023
del Observatorio de Parlicipacién Politica de las Mujeres en Puebla, donde participaron la
Consejera Presidenta, Blanca Yassahara Cruz Garcia, las Consejeras Electorales Evangelina
Mendoza Corona y Susana Rivas Vera y el Consejero Electoral Miguel Angel Bonilla
Zarazaga, integrantes de esta Comisién.

e El 24 de octubre el Consejero Electoral Miguel Angel Bonilla Zarrazaga, integrante de esta
Comisién, acudié como invitado de la Casa de la Mujer Indigena PUCHIWIN XLA LAKCHAJAN
al 1er Simposio “Participacién politica electoral de mujeres indigenas y afromexicanas” en
el municipio totonaco de Ixtepec, en la sierra norte de Puebla. '
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El 25 de octubre, dando seguimiento al Acuerdo 01/CPIIPG/27092016, en trabajo
colaborativo con la Coordinacién de Comunicacion Social, se publicé en las redes sociales
del Instituto, la infografia dedicada a Silvia Elena Glorguli Saucedo socidloga, demdgrafa,
académica y escritora mexicana, especialista en migracion internacional.

En el marco del 70 aniversario del voto de la mujer en México, fue presentado el estudio
"Representacién de las Mujeres en los Municipios de Puebla" en la Cdmara de Diputados
del Congreso de la Unién. La presentacién estuvo a cargo de la Consejera Presidenta,
Blanca Yassahara Cruz Garcia, la Consejera Electoral y de la Presidenta de esta Comision,
Sofia Marisol Martinez Gorbea y Buro Parlamentario.

El 31 de octubre se realizé el Taller: "Didlogo Constructivo: Transformando la Polarizacién en
Narrativas Inclusivas”, por gestion de la Consejera Electoral Sofia Marisol Martinez Presidenta
de esta Comisién. En dicho taller participd la Consejera Electoral Evangelina Mendoza
Corona integrante de esta Comision, personas titulares de las distintas unidades técnicas y
de manera virtual las personas integrantes del grupo de trabagjo de igualdad laboral y no
discriminacién.

También el 31 de octubre, en colaboracién con la Coordinacién de Comunicacion Social y

en cumplimiento a lo establecido en las medidas de nivelacién, medidas de inclusion y

acciones afirmativas establecidas en la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Iguaidad &
Laboral y No Discriminacién, nimero 5, se realizdé el Concurso de Ofrendos y disfraces 2023, N
donde participaron todas las dreas técnicas y administrativas de este Instituto y sus familias.

El 3 de noviembre en el marco del inicio del Proceso Electoral Estatal Ordinario Concurrente

2023-2024, se reqlizd la Ceremonia Civica en el Centro Cultural 5 de mayo, donde
participaron las  personas integrantes del Consejo General, personas titulares, \§
subdirecciones, coordinaciones y jefaturas que integran el Instituto Electoral del Estado. X

culturaimente adecuada y de buena fe, en materia politico-electoral a personas, pueblos y
comunidades indigenas en el Estado de Puebla, se realizé el desahogo de la Ultima etapa
“fase consultiva y publicacién de los resultados”, a la que acudieron las integrantes de esta
Comisién, Consejeras Electorales Sofia Marisol Martinez Gorbea, Evangelina Mendoza
Corona y Susana Rivas Vera, asi como la Secretaria Ivonne Villegas Lagunes, a los Distritos '

Los dias 5, 6 y 8 de noviembre en seguimiento a la Consulta previa, libre e informada i\i

de Ajalpan, Chignahuapan, Xicotepec y Libres, respectivamente. y
El 6 de noviembre, personal de la Direcciéon de Igualdad y No Discriminacién en conjunto
con personal de la Direccién Administrativa y Comunicacién Social, acudieron a las

instalaciones de la Cruz Roja Mexicana para redlizar la entrega de los insumos recibidos por
parte de las personas colaboradoras del Instituto Electoral del Estado para para las personas
damnificadas por el Huracdén Ofis, en el Estado de Guerrero.
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e Los dias 7 y 8 de noviembre en atencidén a la solicitud realizada por la organizacién 50+1
A.C., se llevd a cabo la capacitacién dirigida a mujeres militantes e interesadas en la
participacién politica. Dicha capacitacién fue impartida por la Direccién Juridica, la
Direccién de Capacitacion Electoral y Educacién Civica y la Direccidn de Premrogativas y
Partidos Politicos. Esta actividad fue moderada por la Secretaria de esta Comisidon, Ivonne
Villegas Lagunes y participé la Consejera Electoral, Sofia Marisol Martinez Gorbea.

¢ En atencién ala actividad identificada con nUmero de folio INE/UTyGIND/714/2023 recibida
por el SIVOPLE, el 13 de noviembre se llevé a cabo la iluminacién de edificio con motivo del
Dia Naranja, con el apoyo y colaboracién de la Coordinacion de Comunicacién Social.

e Durante el periodo que se informa, la psicéloga adscrita a la Direccién de Igualdad y No
Discriminacién impartié 9 sesiones de atencién psicolégica a personal del Instituto.

Una vez expuesto los puntos del informe, la Presidenta de la Comision sometié a
consideracion de las personas integrantes el Informe presentado, preguntando
si alguien deseaba hacer algin comentario, y en uso de la voz, el Consejero
Electoral Miguel Angel Bonilla Zarrazaga puntualizé que no estaba conectada
ninguna persona de la Secretaria Ejecutiva y que, al tratarse de una sesion de
Comisién, deberian darle cuenta al Secretario, por lo que solicité quedara

asentada dicha situacion en el acta.

A continuacién, al no haber mds intervenciones, la Presidenta de esta Comision

solicité a la Secretaria tomar la votacién respectiva para dar por visto el Informe.

En atencién a lo anterior, la Secretaria presentd la siguiente propuesta de

Acuerdo:

Acuerdo 01/CPIYND/21112023: Con fundamento en el articulo 11 Bis
fraccién Il del Reglamento de Comisiones del Institufo Electoral del
Estado, una vez expuesto el Informe de la Comisién de Igualdad y No
Discriminacién, respecto a los acuerdos y actividades de la Comisién,
correspondiente al mes de noviembre de este afio, se da por visto el
documento en cuestién, sin observaciones.
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Lo anterior fue aprobado en votacion nominal, por unanimidad de votos de las

y el integrante de la Comisién Permanente de Igualdad y No Discriminacion.

4. ASUNTOS GENERALES

Continuando con la sesién, y de conformidad con el cuarto punto del Orden
del Dia correspondiente a Asuntos Generales, la Presidenta de la Comisidn
pregunté si alguien deseaba atender algin asunto para abrir la lista de temas
a tratar y al no haber otras intervenciones, la Consejera Electoral Sofia Marisol
Martinez Gorbea manifestd que estd por concluirse el proyecto del "Protocolo
del Instituto Electoral del Estado para la Atencién de Primer Contacto a Victimas
y la Identificacién de Factores de Riesgo en los casos de Violencia Politica
contra las Mujeres en razdén de Género” para que pase por la aprobacién de la

Comisién y posteriormente sea sometido a la consideracion del Consejo

General. .
Finalmente, no habiendo mds intervenciones y habiéndose agotado todos los \\
puntos del Orden del Dia, la Presidenta de la Comisién solicité a la Secretaria \(\J

certificar la hora de término, ddndose por concluida la Sesidén Ordinaria

correspondiente al mes de noviembre de la Comisién Permanente de Igualdad

y No Discriminacién del Instituto Electoral del Estado, a las diez horas con

dieciocho minutos del dia veintiuno de noviembre de dos mil veintitrés.
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CQNSEJERA (TTORAI. CONSEJERA ELECTORAL
; B
ARISOL MA RBEA C. EVANGELIN NDOZA CORONA
PRESIDENTA DE LA COMISION INTEGRANTE DE LA COMISION
CONSEJERA El.ECT RAL CONSEJERO ELECTORAL
L/LV‘\/ /
1‘ £
C.su NA RwAs VERA C. MIGUEL ANGEL BO}
INTEGRANTE DE LA COMISION INTEGRANTE DE LA COMISION

DIRECTORA DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION

Q@W“?

C. IVONNE VILLEGAS LAGUNES
SECRETARIA DE LA COMISION

LA PRESENTE HOJA DE FIRMA CORRESPONDE AL ACTA DE LA SESION ORDINARIA CORRESPONDIENTE AL MES DE NOVIEMBRE DE LA COMISION
PERMANENTE DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO.
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