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COMISION PERMANENTE DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION

ACTA/CPIYND-05-2025

ACTA DE LA SESION ORDINARIA CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DE LA
COMISION PERMANENTE DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION DEL CONSEJO
GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADOQ. -==ssaucamnummnmmnmmnmnnnananmanannnnn
En la Heroica Puebla de Zaragoza, siendo las once horas con un minuto del dia
veintisiete de mayo de dos mil veinticinco, en las instalaciones que ocupa el
Instituto Electoral del Estado, ubicado en el inmueble marcado con el nimero
cuatrocientos dieciséis, guion A" de la calle Aquiles Serddn Sur en la Colonia San
Felipe Hueyotlipan en esta Ciudad de Puebla, de conformidad con lo
establecido en el articulo 21, fracciéon Il del Reglamento de Comisiones del
Instituto Electoral del Estado, en el que se faculta a las Consejeras y Consejeros
que ostenten la Presidencia de alguna de las Comisiones del Instituto, determinar
la modailidad virtual o hibrida para el desarrollo de las sesiones, se reunieron las

siguientes personas en sus respectivos caracteres:

NOMBRE CARGO
C. SOFiA MARISOL MARTINEZ GORBEA PRESIDENTA DE LA COMISION
CONSEJERA ELECTORAL
C. MIGUEL ANGEL BONILLA ZARRAZAGA INTEGRANTE DE LA COMISION
CONSEJERO ELECTORAL
C. EVANGELINA MENDOZA CORONA INTEGRANTE DE LA COMISION
CONSEJERA ELECTORAL
C. SUSANA RIVAS VERA INTEGRANTE DE LA COMISION

CONSEJERA ELECTORAL

C. IVONNE VILLEGAS LAGUNES SECRETARIA DE LA COMISION
DIRECTORA DE IGUALDAD Y
NO DISCRIMINACION
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COMISION PERMANENTE DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION

ACTA/CPIYND-05-2025

1. LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DE QUORUM LEGAL.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 8, 11 fraccién |, 11 Bis fraccién |
y 13 del Reglamento de Comisiones de este Organismo Electoral y en
cumplimiento al Acuerdo 05/CPIIPG/080716 de fecha ocho de julio de dos mil
dieciséis, se dio cuenta de la presencia de las personds integrantes de la
Comisidn Permanente de Igualdad y No Discriminacion. De igual manera, se hizo
constar la presencia del Representante Propietario del Parfido Movimiento
Ciudadano y del Representante Propietario del Partido Accidén Nacional, asi
como de personal de la oficina de Presidencia y de Secretaria Ejecutiva, en

atencién a las invitaciones que fueron giradas.

2. LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.
Continuando con el segundo punto del Orden del Dia, se sometié a
consideracion de las y el integrante de esta Comision, el Proyecto del Orden del

Dia, mismo que fue aprobado por unanimidad de votos, conforme a lo que se

Y

describe:
No. ASUNTO
1 Lista de asistencia y verificacion de quérum legal.
2 Lectura y aprobacién del proyecto del Orden del Dia. >
3 Presentacién vy, en su caso, dprobacién del Informe que rinde la

Secretaria de la Comisibn Permanente de Igualdad y No
Discriminacion, respecto al cumplimiento de actividades relativas al
periodo del 22 de abril al 21 de mayo de 2025.

4 Asuntos Generales.
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COMISION PERMANENTE DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION

ACTA/CPIYND-05-2025

3. INFORME QUE RINDE LA SECRETARIA DE LA COMISION PERMANENTE DE
IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION, RESPECTO AL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES
RELATIVAS AL PERIODO DEL 22 DE ABRIL AL 21 DE MAYO DE 2025, DE ESTA
COMISION.

Pasando al desahogo del tercer punto del Orden del Dia, la Presidenta de la
Comisién, Consejera Electoral Sofia Marisol Martinez Gorbea, solicitd a la
Secretaria hacer una breve presentacién de los puntos mds relevantes del
Informe en comento, respecto al cumplimiento de actividades relativas al
periodo del 22 de abril al 21 de mayo de 2025 de esta Comisidn, para

conocimiento de las y los asistentes a la sesion.

En tal virtud, se proyectd el informe y se mencionaron las actividades y eventos
en los que participaron las personds integrantes de esta Comision o se llevaron a
cabo por el personal de la Direccién de Igualdad y No Discriminacién del Instituto,

siendo los siguientes:

e El 22 de abiril, con motivo del Dias internacional de las Nifias en las Tics. se difundié en el

Notiee una infografia realizada por la Direccidén de Igualdad y No Discriminacion a fin

de promover la igualdad de género.

e El 23 de abril las psicélogas adscritas a la Direccidn de Igualdad y No Discriminacion
impartieron a personal de este Instituto, una plética sobre Prevencién del Acoso y
Hostigamiento Laboral y Sexual, misma que contd con la presencia de la Consejera

Presidenta Blanca Yassahara Cruz Garcia y de las Consejeras Electorales Sofia Marisol

Martinez Gorbea y Evangelina Mendoza Corona.

e El 25 de abril, en seguimiento al Acuerdo 01/CPIIPG/27092016 y derivado del trabajo

colaborativo con la Coordinacién de Comunicacion Social, se difundio la infografia
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COMISION PERMANENTE DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION
ACTA/CPIYND-05-2025
dedicada a Beatriz Gonzdlez Ortega, mujer destacada en el mes de abril de la agenda

feminista.

Los dias 24, 25, 29 de abril y 6 de mayo, personal de la Direccién de Igualdad y No
Discriminacion colabord en las labores de informacion y difusion en el stand del
Instituto en la Feria de Puebla.

El 7 de mayo la Consejera Electoral Susana Rivas Vera organizd el foro "Acciones
afirmativas, camino hacla la igualdad sustantiva", contando con el Consejero Electoral
de Chihuahua Luis Eduardo Gutiérrez Ruiz y con el Consejero Electoral de Veracruz,

Fernando Garcia Ramos como ponentes.

El 8 de mayo, las psicélogas adscritas a la Direccidn de Igualdad y No Discriminacion
impartieron el taller Cuerpos, diversidad y bienestar: El impacto del machismo al
funcionariado del H. Ayuntamiento de San Andrés Cholula, en atencién a la invitacién

de la Secretaria de Igualdad Sustantiva de Género de dicho municipio.

El 9 de mayo, el Consejero Electoral Miguel Angel Bonilla Zarrazaga dio continuidad al
Circulo de Masculinidades, en el que participaron 14 colaboradores de este drgano

electoral.

El 12 de mayo la Consejera Electoral y Presidenta de esta Comision Sofia Marisol
Martinez Gorbea, impartié una capacitacién sobre Violencia Politica contra las Mujeres
en Razén de Género a Presidentas y Presidentes de Juntas Auxiliares del Municipio de
Puebla, en atencién a la invitacién realizada por la Subsecretaria de Desarrollo Politico

del H. Ayuntamiento de Puebla.

El 16 de mayo, la Consejera Electoral y Presidenta de esta Comisién Sofia Marisol
Martinez Gorbea participd en la conferencia “Desigualdad Estructural” impartida de

manera virtual por la Mtra. Nuriney Mendoza, Directora General de Quejas y Atencidn
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COMISION PERMANENTE DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION
ACTA/CPIYND-05-2025
Integral de la Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México, en

conmemoracion del Dia Internacional contra la homofobia y transfobia.

e El 19 de mayo, la Presidenta de esta Comision Mtra. Sofia Marisol Martinez Gorbea
participd en conjunto con la Dra. Leticia Bonifaz Alfonzo y la Mtra. Claudia Zavala Pérez,
Consejera Electoral del Consejo General del Instituto Nacional Electoral, en el Encuentro
con Mujeres Indigenas: “Compartiendo saberes, defendiendo derechos"” organizado
por el H. Ayuntamiento de Cuetzalan del Progreso, Puebla, cuyo objetivo fue
proporcionar informacién en torno a los derechos politico electorales de las mujeres,
para promover la identificacién de acciones concretas para su empoderamiento en el
ejercicio del cargo, evento que contd con la participacion de 53 mujeres indigenas,
lideresas, regidoras, juezas de paz, y quienes han ejercido o ejercen cargos de eleccidén

popular,

o Finalmente, durante el periodo que se informa, se impartieron 30 sesiones de

Atencién Psicolégica a personal del Instituto.

consideracion de las personas integrantes el Informe presentado, preguntando si
alguien deseaba hacer algin comentario y al no haber manifestaciones solicitd

a la Secretaria tomar la votacion respectiva para dar por visto el Informe.

Una vez expuesto los puntos del informe, la Presidenta de la Comisién sometié a /

En atencidn a lo anterior, la Secretaria presentd la siguiente propuesta de

Acuerdo: @4

Acuerdo 01/CPIYND/27052025: Con fundamento en los articulos 11 Bis 8
fraccion I, 15 fraccion IX inciso d) y 21 fraccién Vil del Reglamento de q
Comisiones del Insfitufo Electoral del Estado, una vez expuesto el

Informe relafivo a los acuerdos y actividades de la Comision

correspondiente al periodo del 22 de abril al 21 de mayo de 2025, se

da por visto el documento en cuestién, sin observaciones.
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TA/CPIYND-05-2025

.o anterior fue aprobado en votacién nominal, por unanimidad de votos de las
personas integrantes de la Comisibn Permanente de Igualdad y No

Discriminacion.

4. ASUNTOS GENERALES.

Continuando con la sesién, y de conformidad con el quinto punto del Orden del
Dia, correspondiente a Asuntos Generales, la Presidenta de la Comisién pregunté
si alguien deseaba atender algun asunto para abrir la lista de temas a tratar,
solicitando la palabra el Consejero Electoral Miguel Angel Bonilla Zarrazaga para
anunciar la realizacién de un evento en el mes de junio, para presentar la
actualizacion de 3 micro sitios, en donde ademds se buscard dar un espacio de
participacién a cada integrante del Consejo General y hacer un panel con
mujeres electas y mujeres candidatas, mencionando que hard la invitacion

formal y oporfunamente a las representaciones partidistas.

Finalmente, al no haber mds intervenciones y una vez agotados todos los puntos
del Orden del Dig, la Presidenta de la Comisidn solicité a la Secretaria certificar la
hora de término, ddndose por concluida la Sesién Ordinaria correspondiente al
mes de mayo de la Comisidon Permanente de Igualdad y No Discriminaciéon del

Instifuto Electoral del Estado, a las once horas con quince minutos del dia

veintisiete de mayo de dos mil veinticinco. _ _ _ ___________________ @/
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CONSEJERA ELECTOR CONSEJERA ELECTORAL

C. SOFIA M RISOL MARTfNEZ GORBEA C. EVANGELINA ME CORONA
PRESIDE TA DE LA COMISION INTEGRANTE DE VA COMISION

CONSEJERO ELECTORAL

BONILLA ZARRAZAGA
GRANTE DE LA COMISION

DIRECTORA DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION

L et

C. IVONNE VILLEGAS LAGUNES
SECRETARIA DE LA COMISION

LA PRESENTE HOJA DE FIRMA CORRESPONDE AL ACTA DE LA SESION ORDINARIA CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DE LA COMISION
PERMANENTE DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO.,



