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Antecedentes

El Consejo General del Instituto Electoral del Estado, en Sesién Ordinaria de fecha
14 de Noviembre del ano 2012, aprobd, mediante el acuerdo identificado como
CG/AC-055/12, integrar las Comisiones Permanentes de este Organismo,
determinando integrar la Comision Permanente de Capacitacién Electoral y

Educacién Civica de la siguiente manera:

e Consejera Electoral Alicia Olga Lazcano Ponce

e Consejera Electoral Dalhel Lara Gémez Bhisigien - i My

e Consejero Electoral José Luis Martinez Lépez

Esto, en cumplimiento al articulo 108 del Cédigo Comicial Local que establece

que el Consejo General integrard las Comisiones que considere necesarias para el
desempeno de sus atribuciones, con el nUmero de miembros que para cada caso
acuerde, érganos auxiliares del Consejo General que siempre serdn presididos por

un Consejero Electoral.

En fecha 16 de noviembre del ano 2012, se instald formalmente la Comision
Permanente de Capacitacién Electoral y Educacién Civica, la cual quedd

integrada de la siguiente manera:

Dra. Alicia Olga Lazcano Ponce.........cccceeeeeeeeeecennennens Consejera Electoral, Presidenta
LIC. Dalhel Lawg GOMIBZ ........c.cconiienemeesmnnionssasssnnsasassusass Consejera Electoral, Secretaria
Mtro. José Luis Martinez LOpez...........eeeeeeeeeeeecvvveenieeeennns Consejero Electoral, Miembro

Ahora bien, el Articulo 16 del Reglamento de comisiones del Instituto Electoral del
Estado, establece que las Comisiones Permanentes precisardn en sus informes

anuales lo siguiente:

l.- Las tareas desarrolladas por la Comisidon en el cumplimiento de sus atribuciones;
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Il.- La relacién de sus actividades con el cumplimiento de las metas programadas
por las unidades Administrativas o Técnicas correspondientes en su caso;

lll.- Un reporte de asistencia de los Consejeros a las sesiones;

IV.- La relacién de recomendaciones efectuadas a las unidades Administrativas y
Técnicas, asi como la respuesta a las mismas por parte de la Unidad

Correspondiente, en su caso; y

V.- Las demds consideraciones que estimen pertinentes.




Fundamento Legal

Cadigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla

Articulo 90
Los Consejeros Electorales del Consejo General estan facultados para:

V.- Presidir las Comisiones Especiales que constituya el Consejo General, en los
términos que senale el reglamento de sesiones del propio Consejo;

VI.- Formar parte de las Comisiones Permanentes y Especiales que constituya el
Consejo General y participar con derecho a voz y voto en sus sesiones;

Articulo 108
El Consejo General integrard las Comisiones que considere necesarias para el
desempeno de sus atribuciones, con el nUmero de miembros que para cada caso
acuerde, que siempre serdn presididas por un Consejero Electoral.

Independientemente de lo sefialado en el parrafo anterior, funcionardn
permanentemente las Comisiones de Organizacion Electoral; Capacitacion
Electoral y Educacion Civica; Prerrogativas, Partidos Politicos, Medios de
Comunicacion y Topes de Gastos de Campana; Administrativa; y de Quejas y
Denuncias, las cuales se integrardn por Consejeros Electorales

Reglamento de Comisiones del Instituto Electoral del Estado

Articulo 16

Las Comisiones Permanentes tendrdn la obligacién de presentar al Consejo
General un informe anual de actividades, y presentardn informes parciales
cuando el Consejo General asi lo requiera.

El informe anual contendrd las actividades desarrolladas por las Comisiones
Permanentes durante un periodo comprendido del primero de abril al treinta y
uno de marzo del aino que corresponda.




El informe anual se deberd presentar al Consejo General en el mes de mayo del
ano que corresponda.

Las Comisiones Permanentes que por la fecha de su_ constitucion no hayan
desarrollado actividades durante todo el periodo que comprende el informe
anual, deberdn informar respecto de las realizadas desde la fecha de su
constitucion hasta el freinta y uno de marzo del afio que corresponda, en el plazo
indicado en este articulo.

Las Comisiones Permanentes precisardn en sus informes lo siguiente:

l.- Las tareas desarrolladas por la comisidon en el cumplimiento de sus atribuciones;

_
Il.-La relacién de sus actividades con el cumplimiento de las metas progromodosﬁ
por las Unidades Administrativas o Técnicas correspondientes, en su caso;

lll.- Un reporte de asistencia de los Consejeros a las sesiones;

IV.- La relacidn de recomendaciones efectuadas a las Unidades Administrativas y
Técnicas, asi como la respuesta a las mismas por parte de la Unidad /
correspondiente, en su caso; y Sl &4

V.- Las demds consideraciones que estimen pertinentes. .

e



Presentacidn

La Direccién de Capacitacion Electoral y Educacion Civica es parte fundamental
del Instituto Electoral del Estado, ya que constituye una de las herramientas
bdsicas antes, durante y después de cada proceso electoral. Entre las principales
actividades de esta Direccidn, estd la de elaborar los manuales de capacitacion,
nofificar a los ciudadanos insaculados y realizar la capacitacién a los mismos para

formar las mesas directivas de casilla.

Con la finalidad de garantizar el adecuado funcionamiento de ésta Comisién%
establecer de manera puntual su dmbito de accidén, el Reglamento dN
Comisiones que regulan la actuacién de los érganos auxiliares del Consejo

General del Instituto Electoral del Estado, otorga en su Articulo 15 fraccién Il a la® S

Comision Permanente de Capacitacién Electoral y Educacion Civica las

siguientes atribuciones: [

A) Supervisar y vigilar el cumplimiento de los objetivos contenidos en los planos |
de trabajo de la Direccién de Capacitaciéon Electoral y Educacion Civica; |

B) Coadyuvar con la Direccidén para e mejor desempeno de sus funciones, ;

| HI /
mediante la emisién de recomendaciones; 131 /
C) Proponer la inclusion o exclusién de objetivos y actividades en el programa | J ,J
! G &
de frabagjo respectivo, para que sean presentadas por la Direccidén a la | /
Junta Ejecutiva; ‘ Q‘/:
D) Formular informes y dictmenes relacionados con el dmbito de su /\
competencia; /
& o
\

E) Fijar procedimientos y normas de trabajo; y > 4
F) Las demds que les confiera el Cédigo, el presente Reglamento y el propio

Consejo General.

En este orden de ideas, con fundamento en lo dispuesto por los articulos de los
ordenamientos legales referidos, se presenta el Informe de Actividades
correspondiente al periodo comprendido del 1 de noviembre de 2012 al 31 de

marzo de 2013.



ACTIVIDADES REALIZADAS EN CUMPLIMIENTO A LAS METAS PROGRAMADAS

De acuerdo con las metas establecidas en el Programa Operativo Anual 2013 de
la Direccion de Capacitacién Electoral y Educaciéon Civica, esta Comision dio
seguimiento a cada una de las actividades, solicitando informes y realizando las
recomendaciones pertinentes para obtener un resultado exitoso en el
cumplimiento de dichas metas, las cuales de acuerdo al periodo que se informa,
se enumeran a continuacion:

e Metal
Los coordinadores y los capturistas de Capacitacion Electoral designados

por los consejos Distritales son capacitados sobre los procedimientos de
infegracion de mesas directivas de casillas.

e Meta2
Las solicitudes de capacitacion recibidas por partes y a través de USEP son _
atendidas de acuerdo a los requisitos establecidos. ‘

e Meta3 »
Los coordinadores de Capacitacién Electoral designados por los Consejos 37
Distritales son supervisados en cuanto al cumplimiento de la capacitacion N J ,i/
recibida sobre los procedimientos de integracién de mesas directivas de 3\/
casillas. A

4

e Meta4 / ]
Los observadores electorales aprobados por el Consejo General son // a \
capacitados en relacién a sus funciones. /

Ademds, la Comision realizd las gestiones necesarias con la Direccidon
Administrativa, la Unidad del Servicio Electoral Profesional, la Unidad de
Informdatica, la Direccién de Organizacién Electoral y con Secretaria Ejecutiva,
para que tales instancias otorgaran el apoyo necesario en el cumplimiento de las
diferentes actividades de la Direccién de Capacitacion Electoral y Educacion
Civica.



En este sentido, se enuncian a continuacion las distintas labores realizadas en el
periodo que se informa.

SYLLABUS

Se elabord un disefo curricular “SYLLABUS" para funcionarios de casilla, con
el cual se organizé el trabajo para el proceso de capacitacién, a fin de
lograr las competencias propuestas, competencias que se establecieron
de manera genérica y especifica. Ademds, se establecié un método de
aprendizaje significativo y se implementaron nuevas modalidades de
ensefianza en el proceso de capacitacién. Esta actividad repercutié en el
cumplimiento de la meta No. 1 del Programa Operativo Anual 2013.

MATERIAL AUDIOVISUAL

En relacion a la meta No.1 del Programa Operativo Anual asi como la tarea
1.1 de la BitGcora de Seguimiento, una de las actividades mds novedosas
que se implementd en este periodo, fue la elaboracidon de materiales
audiovisuales que funcionardn como herramienta de capacitacion para
los funcionarios de casilla. Estos materiales audiovisuales, estan divididos en
cuatro etapas:

—

. Instalacién y Apertura de Casillas

2. Recepcién del voto

3. Escrutinio y Coémputo

4. Integracién del Expediente de Casillas y del Reporte Electoral

PASO A PASO DE LA JORNADA ELECTORAL

Se elabord el “Paso a Paso de la Jornada Electoral”, un documento que
concentra todas y cada una de las tareas a realizar por los funcionarios de
casilla durante el dia de las elecciones. Esta actividad en concordancia
con la meta No.1 del Programa Operativo Anual y la tarea 1 y 1.3 de la
BitGcora de Seguimiento.

PROGRAMA DE CAPACITACION ELECTORAL

Los miembros de la Comision Permanente de Capacitacion Electoral,
realizaron diversas manifestaciones y recomendaciones en forno a la
elaboracién y contenido del documento en mencién, obteniendo como
resultado un Programa con mecanismos que permiten hacer mas
eficientes las tareas de capacitacién, garantizar la confiabilidad de las
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mismas y fortalecer los vinculos entre las unidades técnico administrativas
del IEE. Esta actividad tfiene una relacién directa con la meta No.1 del
Programa operativo Anual 2013 y las tareas 1 y 1.1 de la BitGcora de
Seguimiento.

MANUAL PARA EL SUPERVISOR ELECTORAL

Este manual se dividié en tres capitulos: El papel del supervisor electoral en
las actividades de capacitaciéon y organizacion electoral; Actividades que
debe desarrollar el supervisor electoral en la primera etapa de
capacitacion y las actividades a redlizar en la segunda etapa de

capacitacién. Este manual se realizo en cumplimiento con la tara 1.7 de \
Bitdcora de Seguimiento. i \

MANUAL PARA EL AUXILIAR DE CAPACITACION ELECTORAL

Al igual que los diferentes manuales aprobados, éste conto con la revision y
aportaciones de. los miembros de Ila Comisibn Permanente de
Capacitacion Electoral y Educacion Civica. En este manual se enfatizo en
la importancia del papel que desempenan los Auxiliares de Capacitaciéon
pues tienen la responsabilidad de entablar y mantener el contacto con los
ciudadanos seleccionados, entregardn nombramientos a los funcionarios
designados y los capacitardn respecto al transcurso de la jornada
electoral. Este manual se realizo en cumplimiento con la tara 1.7 de la
Bitdcora de Seguimiento.

CONVOCATORIAS PARA FUNCIONARIOS ELECTORALES

En relacion con la meta No. 2 del Programa Operativo Anual, se elabord
una cartografia con el sefalamiento de los Distritos que en base a la
experiencia de Procesos Electorales anteriores, requerian atencidon
especial, este material fue entregado a la Coordinaciéon de Comunicacion
Social para enfatizar la estrategia de difusion de las convocatorias para el
personal electoral de capacitacion y funcionarios de casilla.

SISTEMA DE INTEGRACION DE CASILLAS

El resultado obtenido en este sistema, se logré con la cooperacion de la
Unidad de Informdtica en un trabajo coordinado con la Direccion de
Capacitacién Electoral y Educacién Civica. Cabe sefalar que como
respuesta a las necesidades de captura que requirid este Sistema en su

11
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primera etapa, a solicitud de esta Comisidén y con el apoyo de la Direccidn
Administrativa, se confraté un servidor externo que diera soporte a los
veintiséis distritos electorales. Con este sistema se dio cumplimiento a las
tareas 1.6 y 1.10 de la BitGcora de Seguimiento.

OBSERVADORES ELECTORALES

¢ En este sentido, se revisé y corrigidé la convocatoria para observadores
electorales y se implementd una estrategia de difusién a nivel nacional con
la ayuda de la Coordinacién de Comunicacion Social. Esta actividad

corresponde al cumplimiento de la meta No.4 del Programa Operativo
Anual 2013.

SISTEMA PARA EL REGISTRO DE OBSERVADORES ELECTORALES Q&
e Este programa servird para llevar a cabo el registro de aquellos ciudadanos
que deseen participar como Observadores Electorales en el Proceso
Electoral 2012-2013. Con las consideraciones sugeridas por esta Comisién, 7
el Sistema contard con datos que en préximos procesos electorales servirdn
para readlizar estadisticas y comparaciones. Esta actividad corresponde al \
cumplimiento de la meta No.4 del Programa Operativo Anual 2013.
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REPORTE DE ASISTENCIA DE LOS MIEMBROS DE LA
COMISION PERMANENTE DE CAPACITACION
ELECTORAL Y EDUCACION CIVICA

_ INTEGRANTES DELA COMISION
Consejera Consejerd i Consejero
Electoral [ Electoral Electoral
AliciaOlga | Dalhellara | José Luis
; | Lazcano Ponce | Goémez [ Martinez Lopez
‘t oo - LUPRESIDENTA. | [L-SECRETARIA

e | FECHA DE
SESION - || CELEBRACION

=
L
t
;
.
I
i
|
i

ol | MIEMBRO _
Ordinaria | 51 Noviembre -2012|  ASISTIO ASISTIO ASISTIO |
Ordinania | 45 piciembre-2012 | ASISTIO ASISTIO ASISTIO |
RN 28-Enero-2013 ASISTIO ASISTIO ASISTIO
Ordinaria. | o5 kebrero-2013 ASISTIO ASISTIO ASISTIO
Ordinaria | 5 Marzo-2013 ASISTIO ASISTIO ASISTIO
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COMPENDIO DE ACUERDOS DE LA COMISION PERMANENTE DE
CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CiviCA

ACUERDOS / NOVIEMBRE 2012
SESION ORDINARIA

Acuerdo-001/CPCEEC/21-11-12

Con fundamento en lo dispuesto por la fraccién Xl del articulo 21 del

Reglamento de Comisiones del Instituto Electoral del Estado, los
miembros de la Comision Permanente de Capacitacion Electoral, %
acuerdan por unanimidad de votos que en caso de que la Presidenta % \
de la Comisién no pudiese convocar o asistir a las Sesiones, se deberd
comunicar por escrito a los demds integrantes de la Comision y en

dicho documento se establecerd el nombre del Consejero que suplird la

ausencia, asi como la duracién de la misma. ’

Acuerdo-002/CPCEEC/21-11-12 ) /1
En términos de lo dispuesto por los articulos 6, 15 fraccién Il incisos e) vy f)
del Reglamento de Comisiones del Instituto Electoral del Estado, los
miembros de esta Comisidn acuerdan por unanimidad de votos,

efectuar las recomendaciones a las Unidades técnicas y administrativas

|

| ||

de este Organismo Electoral, para que se atiendan los requerimientos / ‘:

bdsicos para el desempefio de las actividades de la Direccion de /,/ ‘\ \
Capacitacién y Educacién Civica para el Proceso Electoral Estatal

Ordinario 2012-2013.

Acuerdo-003/CPCEEC/21-11-2012

En término de lo dispuesto por el articulo 15 fraccidn Il incisos a) y b) del
Reglamento de Comisiones del Instituto Electoral del Estado, los
miembros de esta Comisidn, acuerdan por unanimidad de votos,
solicitar al Mtro. José Felipe Judrez Navarro, Titular de la Direccion de

Capacitacion Electoral y Educaciéon Civica, que presente a esta
14



Comision, el listado de requerimien’roé humanos y materiales que ha
solicitado a la Secretaria Ejchﬁvo de este Instituto, debidamente
justificados y correlacionados con las actividades que deberd realizar la
Direccién con motivo del Proceso Electoral Estatal Ordinario 2012-2013.

Ademds, se solicita que informe el status que guarda dicha gestion.

Acuerdo-004/CPCEEC/21-11-12

En términos de lo dispuesto por el articulo 15 fraccidn Il incisos a) y b) del
Reglamento de Comisiones del Instituto Electoral del Estado, los

miembros de esta Comisién, acuerdan por unanimidad de votos,

solicitar a la Lic. Domitila Avila Lépez, presente este cuerpo colegiado, a g
mads tardar el dia quince de diciembre del ano en curso, el esquema de

disefio curricular "SYLLABUS" para funcionarios de casilla, en términos de

lo dispuesto por los articulos 266, 272 y 292 Bis del Codigo de Instituciones

y Procesos Electorales del Estado de Puebla, para efectos de que resulte <

]

compatible con los materiales didacticos, con la finalidad de fortalecer
los procedimientos de capacitacion para el escrutinio y cémputo que
se efectuard en la préxima Jornada Electoral del Proceso Electoral
Estatal Ordinario 2012-2013.

Acvuerdo-005/CPCEEC/21-11-12

En términos de lo dispuesto por el articulo 15 fraccién Il incisos a) y b) del
Reglamento de Comisiones del Instituto Electoral del Estado, los
miembros de esta Comisidn, acuerdan por unanimidad de votos,
solicitar al Mtro. José Felipe Judrez Navarro, Titular de la Direccion de
Capacitacién Electoral y Educacién Civica presente a esta Comision a
mas tardar el viernes catorce de diciembre del presente ano, el diseno
curricular del curso de capacitacion para Coordinadores, mismo que
deberd incluir las competencias que manejaran los Coordinadores,

observando plazos de capacitacién acordes con las necesidades del

curso que habrd de impartirse a estos funcionarios, solicitando que con

la entrega de este documentos se anexe también el Manual “Paso a

15



Paso” de la Jornada Electoral para el Proceso Electoral Estatal Ordinario
2012-2013.

Acuerdo-006/CPCEEC/21-11-12.

En términos de lo dispuesto por el articulo 15 fraccién Il incisos a) y b) del
Reglamento de Comisiones del Instituto Electoral del Estado, los
miembros de esta Comisidén, acuerdan por unanimidad de votos, instar
al Mtro. José Felipe Judrez Navarro, Titular de la Direccidn de
Capacitacion Electoral y Educacién Civica que a mas tardar el dia
catorce de diciembre del presente ano, presente el anteproyecto del
Programa Operativo de Capacitacidon para funcionarios de casilla
correspondiente al proceso electoral 2012-2013, para su revision vy

andlisis.

=

ACUERDOS / DICIEMBRE 2012
SESION ORDINARIA

Acuerdo-001/CPCEEC/19-12-12

Toda vez que existe una convocatoria para la realizacién de una Mesa
de Trabajo con los miembros del Consejo General del Instituto Electoral
del Estado para la misma fecha y hora en la que se realiza la presente
sesion, los miembros de esta Comisidon aprueban por unanimidad de

votos, declarar un receso a la misma.

Acuerdo-002/CPCEEC/19-12-12

Los miembros de este cuerpo colegiado aprueban por unanimidad de
votos, convocar al Coordinador de Comunicacion Social, Lic. Giovanni
Maimone Celorio, para que exponga la estrategia de comunicacion
social en la difusion de las convocatorias para funcionarios electorales

de capacitacién y funcionarios de mesas directivas de casillas.



Acuerdo-003/CPCEEC/19-12-12

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 93 fraccion Xl del
Cddigo de Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Puebla, los
miembros de esta Comisién aprueban por unanimidad de votos, sugerir
a la Secretaria Ejecutiva que de seguimiento a los trabajos que realizan
los Consejos Distritales, proponiendo a los Consejeros Distritales un punto
en el orden del dia para dar seguimiento al proceso de capacitacion

electoral.

Acuerdo-004/CPCEEC/19-12-2012

Esta Comision aprueba por unanimidad de votos, proponer a la
Secretaria Ejecutiva que se de seguimiento a la entrega de los informes
de los Consejos Municipales, correspondientes al proceso de
capacitacién y de ser posible que dichos informes sean remitidos a los

miembros de este cuerpo colegiado, para su seguimiento.

Acuerdo-005/CPCEEC/19-12-12

Los miembros de esta Comision, aprueban por unanimidad de votos,
recomendar que, con el fin de lograr la correcta integracién de las
Mesas Directivas de Caisilla, se establezca como rango de capacitacion
por parte del Auxiliar de Capacitacién, un minimo de doce personas y
un maximo de cincuenta personas, con excepcion de las secciones con

atencién especial.

Acuerdo-006/CPCEEC/19-12-12

Una vez que ha sido presentado el Programa de Capacitaciéon Electoral
2012-2013, los miembros de esta Comisidn, aprueban mediante votacion
undnime, solicitar a la Direccién de Capacitacién Electoral y Educacion
Civica que redlice los cambios conforme a las recomendaciones

siguientes:
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¢ Integrar el Imagotipo en la portada del Programa.

e Incluir los pardmetros de evaluacion para verificar si el objetivo, el
procedimiento y las estrategias de capacitacién electoral se cumplen
de manera satisfactoria.

e Elaborar un Plan que contenga objetivos a corto, mediano y largo

plazo, donde se especifique la vinculacion con el programa, las \

estrategias, los procedimientos y el resultado de capacitacién electoral.

e Incluir un glosario

AN
e Utilizar sinébnimos para el término “coordinar”, ya que se reitera “n” \\

veces en los manuales de capacitacidén y debe distinguirse de la

funcién del Coordinador Electoral.

¢ Incluir un esquema organizacional, donde se especifique la relacion y \
estructura entre el personal y su vinculacién con las diferentes areas. /
Se solicita que se incorporen las observaciones planteadas al \ 1

mencionado manual, que debera presentarse el dia 11 de enero del

ano en curso. I

Acuerdo-007/CPCEEC/19-12-12. &

Los miembros de esta Comisidon aprueban por unanimidad de votos, dar O/V
por presentado el Manual para el Supervisor Electoral y se solicita a la i\\/ﬂlj
Direccion de Capacitacion Electoral y Educacion Civica que realice las /
modificaciones, conforme a las observaciones siguientes: / : 1‘ *

e Incluir un Glosario.

e Cambiar las siglas “SE" por Supervisor Electoral.

e Utilizar sinbnimos para el término “coordinar”, ya que se reitera “n"
veces en los manuales de capacitacién y debe distinguirse de la
funcién del Coordinador Electoral.

e Establecer el Perfil que se requiere para el Supervisor Electoral.
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e Modificar la forma en la que se dirige la redaccién hacia el Supervisor
Electoral, exaltando sus capacidades y competencias, asi como la
importancia de su trabajo.

¢ Incluir ilustraciones del Supervisor Electoral.

Se solicita que se incorporen las observaciones planteadas al

mencionado manual, que deberd presentarse el dia 11 de enero d \
ano en curso.

\
Acuverdo-008/CPCEEC/19-12-12.
Toda vez que se ha presentado el Manual para el Auxiliar de
Capacitacion Electoral, se solicita a la Direccidén de Capacitaciéon
Electoral y Educacion Civica que realice los cambios y adecuaciones
necesarias conforme a las recomendaciones siguientes: \
¢ Incluir en la Introduccién de manera especifica, qué es el Auxiliar de ;“g‘
Capacitaciéon y cudl es su funcion. & "' , 7
e Establecer las dos vias de desarrollo de actividades, es decir, el Q ZJT /

camino correcto que conduce a la instalacién de la mesa directiva de
casilla y enfatizar en los procedimientos de Nulidad. JY
e Denfro de la funcién operativa, establecer la vinculacién con el
Supervisor, con el Coordinador, con el Consejo, con la Direccion y

describir la posicién e importancia del Auxiliar de Capacitacion.

Se solicita que se incorporen las observaciones planteadas al
mencionado manual, que deberd presentarse el dia 11 de enero del

AnNo en Ccurso.

Acuerdo-009/CPCEEC/19-12-12.

Después de haber expuesto el Coordinador de Comunicacion Social, la

estrategia de comunicacién social en la difusién de las convocatorias

para funcionarios electorales de capacitacion y funcionarios de mesas
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directivas de casillas, esta Comisidon aprueba por unanimidad de votos,
solicitar a la Direccién de Capacitacién Electoral y Educaciéon Civica,
remita a la Coordinacion de Comunicacién Social, una cartografia,
senalando los Distritos que requieren atencién especial, de acuerdo a
las necesidades de difusidon y con las recomendaciones necesarias que

por la experiencia obtenida en procesos electorales anteriores,

consideren pertinentes.

Acuerdo-0010/CPCEEC/19-12-12.
En cumplimiento con el Acuerdo-005/CPCEEC/19-12-12 y una vez que se
ha realizado la exposicion del “Programa de Capacitacién Electoral
2012-2013" con las modificaciones solicitadas por los miembros de esta
Comision, se aprueba por unanimidad de votos, tener por presentado

dicho documento.

Acverdo-011/CPCEEC/19-12-12.
En cumplimiento con el Acuerdo-006/CPCEEC/19-12-12, y una vez que

se ha readlizado la exposicién del “Manual del Supervisor Electoral” con f ,
las modificaciones solicitadas por los miembros de esta Comisién, se ok a

aprueba por unanimidad de votos, tener por presentado dicho ‘. /

documento.

Acuerdo-012/CPCEEC/19-12-12. B
En cumplimiento con el Acuerdo-007/CPCEEC/19-12-12 y una vez que se ¥4
ha readlizado la exposicion del “Manual del Auxiliar de Capacitaciéon
Electoral” con las modificaciones solicitadas por los miembros de esta
Comisién, se aprueba por unanimidad de votos tener por presentado

dicho documento.

Acuerdo-013/CPCEEC/19-12-12.
Los miembros de esta Comisién aprueban por unanimidad de votos,

tener por presentado el informe de actividades correspondiente al mes
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de Diciembre de 2012, remitido por el Titular de la Direccion de

Capacitacion Electoral y Educaciéon Civica.

Acuerdo-014/CPCEEC/19-12-12.

Los miembros de esta Comisién, acuerdan de manera undnime, solicitar
al Director de la Direccion de Capacitacion Electoral y Educacion
Civica, informe respecto al trdmite de contrataciéon de los capturistas de
capacitacion que laborardn en los Consejos Distritales dentro del

Proceso Electoral Estatal Ordinario 2012-2013, en las fechas programas %
de conformidad a los requerimientos de la Direccién.

Acvuerdo-015/CPCEEC/19-12-12.

En cumplimiento con el Acuerdo-004/CPCEEC/21-11-12 y una vez que se
ha realizado la exposicidon del esquema de disefio curricular “SYLLABUS",
los miembros de esta Comision aprueban por unanimidad de votos,

tener por presentado dicho documento.

Acuverdo-016/CPCEEC/19-12-12.

Los miembros de esta Comision aprueban por unanimidad de votos,
requerir al Titular de la Direccién de Capacitacién Electoral y Educacion
Civica, informe por escrito, por qué no se incluyé el formato de solicitud
para aspirante a observador electoral como anexo en el acuerdo
identificado con el nimero CG/AC-072/12 que se presentd en la
pasada Sesidon del Consejo General de fecha 21 de diciembre del ano
2012.
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ACUERDOS / ENERO 2013
SESION ORDINARIA

Acuerdo-001/CPCEEC/28-01-13

Los miembros de este cuerpo colegiado aprueban por unanimidad de

votos, solicitar a la Direccién de Capacitacion Electoral y Educacion

Civica, remita como alcance al Acuerdo-009/CPCEEC/19-12-12, la

cartografia y/o el sehalamiento de las zonas definidas como N\
problematicas en la difusion de convocatorias para el Proceso Electoral %
2012-2013. Dicha informaciéon deberd ser enviada tanto a la

Coordinacién de Comunicacién Social como a los miembros de esta

Comision.

Acuerdo-002/CPCEEC/28-01-13 il

Los miembros de esta Comisidn aprueban por unanimidad de votos,

s

solicitar a la Direccién de Capacitacién Electoral y Educacién Civica,

remita un informe como alcance al Acuerdo-014/CPCEEC/19-12-12 que 37!
contenga la calendarizacién aprobada por Junta Ejecutiva para la N u) _
contratacion de los capturistas del Proceso Electoral 201-2013. V)

Acuerdo-003/CPCEEC/28-01-2013 ¥
Esta Comisién aprueba por unanimidad de votos, solicitar al Director de / .
Capacitacién Electoral y Educacién Civica, envie como alcance al !
memordndum numero IEE/DCEEC-016/13 y en cumplimiento al Acuerdo- /
016/CPCEEC/19-12-12. Dicho dalcance deberd contener Ila
fundamentacién y motivacién respecto a los incisos b), e) y f) del

mencionado documento.

Acuerdo-004/CPCEEC/28-01-13
Este cuerpo colegiado, aprueba por unanimidad de votos, solicitar a la

Direccién de Capacitacién Electoral y Educacion Civica, remita a los
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miembros de esta Comision, la descripcion detallada del Curso de
Capacitaciobn a Coordinadores Distritales, incluyendo la lista de
ponentes, el horario y los temas a tratar, incluyendo el objetfivo de cada
tema y su relacién con el manual de capacitacién. Este documento

deberd entregarse a mas tardar el dia 29 de Enero del presente ano.

Acuerdo-005/CPCEEC/28-01-13
Esta Comisién aprueba por unanimidad de votos, solicitar a la Direccidon

de Capacitacién Electoral y Educaciéon Civica, informe si ya aprobd la

calidad y diseno de las prendas de identificacion de Supervisores vy %

Auxiliares de Capacitacién Electoral. E g

Acuverdo-006/CPCEEC/28-01-13.
Los miembros de esta Comisidn aprueban por unanimidad de votos,
solicitar a la Direccién de Capacitacién Electoral y Educacién Civica

que informe los trdmites que se han realizado con la Direccion de }

Organizaciéon Electoral, para definir los colores que se utilizardn para la : /!
eleccién de Ayuntamientos y Diputados, mismos que serdn utilizados en :2:_ 55
el disefo del Rotafolio para la capacitacién a funcionarios de casilla. ! : ,J
\}V“; |
Acverdo-007/CPCEEC/28-01-13. O

Esta Comision aprueba mediante votacion undnime, solicitar a la
Direccion de Capacitacion Electoral y Educacion Civica, entregue un
informe con la descripcion exhaustiva de las zonas y dreas de
responsabilidad con las que se va a trabajar en todo el territorio del

Estado, asi como los responsables de estas zonas.

Acverdo-008/CPCEEC/28-01-13

Esta Comisién aprueba por unanimidad de votos, solicitar a la Direccién

de Capacitacién Electoral y Educacion Civica, un informe detallado del
estado en el que se encuentra el Sistema de Integracién de Casillas, asi

como lus propuestas y modificaciones que se plantearon,



especificando cuales son las mds importantes y motivando la solicitud

de dichas modificaciones.

Acuerdo-009/CPCEEC/28-01-13

Los miembros de esta Comisidon aprueban por unanimidad de votos,
programar la presentacion del Sistema de Integracién de Caisillas el dia
5 de Febrero del ano en curso y la presentacion del Programa

Observadores Electorales para el dia 19 de Febrero del aino en curso.

Acuerdo-010/CPCEEC/28-01-13

Este cuerpo colegiado, aprueba por unanimidad de votos, tener por

presentado el Calendario de Efemérides 2013 y solicita a la Direccion de
Capacitacién Electoral y Educacién Civica que incluya las siguientes

recomendaciones realizadas por los miembros de esta Comisién:

¢ Incluir las fechas importantes del proceso electoral.

e Cambiar la tipografia en la portada del documento. ;—‘ ,/
e Resaltar el dia de la eleccidon en el mes de Julio. A
 Incluir el decreto por el que se cred el Instituto Electoral del Estado. “\ ‘;”
Acuerdo-011/CPCEEC/28-01-13 / jl':
Los miembros de esta Comision aprueban por unanimidad de votos, // i
recomendar a la Direccién de Capacitacién Electoral y Educacion // v

Civica que la actividad del POA correspondiente a la readlizacién del
Calendario de Efemérides se realice en el mes de Diciembre, con la
finalidad de que dicho documento sea publicado el dia primero de

Enero.
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ACUERDOS / FEBRERO 2013
SESION ORDINARIA

Acverdo-001/CPCEEC/25-02-13

Los miembros de esta Comisidn aprueban por unanimidad de votos,

solicitar a la Direccién de Capacitacién Electoral y Educacion Civica,

remita un informe detallado respecto al primer simulacro del Sistema de

Integracién de Casillas, realizado el pasado 23 de febrero del presente

ano. Dicho informe deberd contener las fallas presentadas y las ‘%
propuestas de posibles soluciones, ademas deberd remitirse a todas las

dreas involucradas para dar un seguimiento oportuno.

Acverdo-002/CPCEEC/25-02-13

Los miembros de este cuerpo colegiado aprueban por unanimidad de
votos, solicitar a la Direccién de Capacitacién Electoral y Educacién
Civica que en el cumplimiento de los Acuerdos, la informacién vy ‘
documentacién sea remitida directamente a las oficinas de los
Consejeros Electorales que conforman esta Comisidon, con el fin de evitar

>

retrasos en la entrega de la misma. =5
A

O

Acuerdo-003/CPCEEC/25-02-2013
Esta Comisién aprueba por unanimidad de votos, solicitar a la Direccién /|
de Capacitacion Electoral y Educacién Civica, envie un informe \
detallado sobre la problemdatica reportada en los diferentes distritos asi
como las posibles soluciones, este informe deberd ser remitido a mas

tardar el dia 28 de febrero del presente ano.

Acverdo-004/CPCEEC/25-02-13

Este cuerpo colegiado, aprueba por unanimidad de votos, solicitar a la

Direccion de Capacitacion Electoral y Educacién Civica, remita a los

miembros de esta Comisidn, un informe respecto a la difusion que se ha
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realizado a nivel nacional sobre la convocatoria para observadores

electorales.

Acuerdo-005/CPCEEC/25-02-13
Esta Comision aprueba por unanimidad de votos, solicitar a la Directora

de Capacitaciéon Electoral y Educacion Civica, remita un oficio a la

definicion de los colores que se utilizardn para la eleccidon de m
Ayuntamientos y Diputados; puesto que se estd retrasando la realizacion S

del Rotafolio y la boleta de nombramientos. En caso de no recibir

Direccién de Organizacién Electoral, solicitando de manera urgente la \

respuesta por parte de la Direccion de Organizacion Electoral, este

cuerpo colegiado faculta a su Presidente para que ella a su vez, envie

un comunicado al Secretario Ejecutivo solicitando su apoyo.

Acuerdo-006/CPCEEC/25-02-13. LN
Los miembros de esta Comision aprueban por unanimidad de votos |

tener por visto el Sistema de Integracion de Caisillas, programa que fue

presentado en la mesa de trabajo realizada el dia 6 de febrero del afo = |/l

en curso. Y se solicita a la Directora de Capacitacién Electoral y J, ‘
i s in o i - L A /(

Educacion Civica que redlice la gestion correspondiente para presentar “

dicho programa a los miembros del Consejo General.

Acuerdo-007/CPCEEC/25-02-13. )
Esta Comision aprueba mediante votacidon undnime, solicitar a la // .
Direccion de Capacitaciéon Electoral y Educacion Civica, entregue un
informe con el nimero de prendas de identificacién que se han
entregado y a quienes fueron entregadas en esta primera etapa de

capacitacion.

Acverdo-008/CPCEEC/25-02-13
Esta Comisidon aprueba por unanimidad de votos, solicitar a la Direccidn

de Capacitaciéon Electoral y Educacién Civica que con el fin de dar



cumplimiento al Acuerdo-009/CPCEEC/28-01-13, respecto a la
presentacion del Programa de Observadores Electorales, realice la
gestion necesaria ante la Direccidon Administrativa y la Coordinacién de
Informdatica de este Instituto, para que dicho programa sea presentado
ante los miembros de este cuerpo colegiado el dia 11 de marzo del
presente ano. ) Ty e

B s s T

ACUERDOS / MARZO 2013
SESION ORDINARIA

Acuerdo-001/CPCEEC/15-03-13
Los miembros de esta Comisidn aprueban por unanimidad de votos, /L /
declarar un receso a la presente sesidon, debido a las actividades que — 1

como Consejeros Electorales deben llevar a cabo dentro del Instituto
Electoral del Estado, acordando reanudar esta sesién el dia dieciocho

de marzo del presente ano.

e ———

Acuerdo-002/CPCEEC/15-03-13
Los miembros de esta Comision aprueban por unanimidad de votos, i
qgue en base al Acuerdo-001/CPCEEC/25-02-13, se presente un alcance /-"'/

al mismo, informando cémo se estd realizando la solucién de problemas

que han presentado los diferentes distritos en cuanto a la captura del

Sistema de Integracion de Casillas.

Acuerdo-003/CPCEEC/15-03-13
Los miembros de este cuerpo colegiado aprueban por unanimidad de
votos, solicitar al Director Administrativo brinde su apoyo para dar

seguimiento a la entrega del equipo informdtico en los Distritos que no
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cuentan con el mismo, tales Distritos son: Tecamachalco, Zacapoaxtla y
Acatladn. Ademds se solicita a la Direccién de Capacitaciéon Electoral y
Educacién Civica, trabaje de manera coordinada con la Direccién
Administrativa para que la entrega del mencionado equipo se realice a

mdas tardar el dia veintiuno de marzo del presente afo.

Acuerdo-004/CPCEEC/15-03-2013

Esta Comision aprueba por unanimidad de votos, solicitar al Director
Administrativo su apoyo para dar seguimiento al proceso de
contratacion del servidor externo que dard soporte tanto al Sistema de
Integracién de Casillas, como a los distintos programas informaticos de
la Direccion de Capacitaciéon Electoral y Educacién Civica que asi lo

requieran.

Acuerdo-005/CPCEEC/15-03-13.

Los miembros de esta Comisién, aprueban de manera undnime, solicitar
a la Direccidén de Capacitaciéon Electoral y Educaciéon Civica, remita
una propuesta de intensificacion de difusion de la Convocatoria para
Observadores Electorales, en coordinacion con la Direccion
Administrativa para verificar la suficiencia presupuestal y la

Coordinacién de Comunicacioéon Social.

Acuerdo-006/CPCEEC/15-03-13

Este cuerpo colegiado, aprueba por unanimidad de votos, facultar a su
Presidenta, Consejera Alicia Olga Lazcano Ponce, para solicitar el
apoyo del Secretario Ejecutivo en cuanto a la definicién de colores que
se utilizaran para la eleccion de Ayuntamientos y Diputados, que debe
proponer la Direccién de Organizacién Electoral, esto con la finalidad
de agilizar el disefo y elaboracién del Rotafolio y los distinfos materiales

electorales.




Acuerdo-007/CPCEEC/15-03-13

Esta Comisién aprueba por unanimidad de votos, solicitar a la Directora
de Capacitacién Electoral y Educacién Civica, remita un informe
detallado de manera semanal, de las visitas realizadas a los diferentes
Consejos Distritales, detallando qué problemas se han presentado vy

cémo se han solucionado.

Acverdo-008/CPCEEC/15-03-13.

Los miembros de esta Comisién aprueban de manera undnime, solicitar

a la Direccion de Capacitacién Electoral y Educacion Civica, que en los
informes que se remiten periddicamente respecto al Reporte de
notificacion-capacitacién a ciudadanos insaculados, se incluya una
breve resena respecto a los casos especificos, las estrategias de captura
y las observaciones pertinentes de los Distritos que presenten atrasos en

la captura de la informacion.

Acuerdo-009/CPCEEC/15-03-13.

Esta Comisidn aprueba por unanimidad de votos, tener por presentado
el Sistema para el Registro de Observadores Electorales y solicita a la
Directora de Capacitacién Electoral y Educaciéon Civica, realice los

trdmites conducentes para la aprobacién de dicho sistema.

29




RESUMEN DE ACUERDOS DE LA
COMISION PERMANENTE DE CAPACITACION
ELECTORAL Y EDUCACION CiVICA

La Comision Permanente de Capacitaciéon Electoral y Educaciéon Civica, emitio
cuarenta acuverdos en cinco sesiones Ordinarias, dentro del periodo registrado en
el presente informe. El cumplimiento de dichos Acuerdos se muestra a

ACTA/CPCEEC NOVIEMBRE 2012 _; .

continuacion:

ACUERDO CUMPLIMIENTO
TOTAL | PARCIAL |NO | EN PROCESO
001- CPCEEC/21-11-12 » .
002- CPCEEC/21-11-12 * ;
003- CPCEEC/21-11-12 g 1 -3
004- CPCEEC/21-11-12 .
005- CPCEEC/21-11-12 » b
006- CPCEEC/21-11-12 . N
CUMPLIMIENTO 100% wak
~ f)
ACTA/CPCEEC DICIEMBRE 2012 ‘/’T;
ACUERDO CUMPLIMIENTO Q
TOTAL | PARCIAL |NO | EN PROCESO
001- CPCEEC/19-12-12 - /
002- CPCEEC/19-12-12 i \
003- CPCEEC/19-12-12 . /
004- CPCEEC/19-12-12 * ¥
005- CPCEEC/19-12-12 >
006- CPCEEC/19-12-12 T
CUMPLIMIENTO 100%
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ACTA/ CPCEEC ENERO 2013

ACUERDO

CUMPLIMIENTO

TOTAL

PARCIAL [NO |EN PROCESO

001-CPCEEC/28-01-13

002-CPCEEC/28-01-13

003-CPCEEC/28-01-13

004-CPCEEC/28-01-13

005-CPCEEC/28-01-13

006-CPCEEC/28-01-13

007-CPCEEC/28-01-13

008-CPCEEC/28-01-13

009-CPCEEC/28-01-13

010-CPCEEC/28-01-13

Tl K| K| R K| % K| K| *

011- CPCEEC/28-01-13

*

CUMPLIMIENTO

100%

ACTA/ CPCEEC FEBRERO 2013

ACUERDO

CUMPLIMIENTO

TOTAL

PARCIAL [NO| EN PROCESO

001-CPCEEC/25-02-13

002-CPCEEC/25-02-13

003-CPCEEC/25-02-13

004-CPCEEC/25-02-13

005-CPCEEC/25-02-13

006-CPCEEC/25-02-13

007-CPCEEC/25-02-13

*| K R ®] %] ®

008-CPCEEC/25-02-13

CUMPLIMIENTO

100%

31



ACTA/ CPCEEC MARZO 2013

CUMPLIMIENTO

ACUERDO
TOTAL | PARCIAL [NO| EN PROCESO

| 001-CPCEEC/15-03-13 *

002-CPCEEC/15-03-13

003-CPCEEC/15-03-13

004-CPCEEC/15-03-13

005-CPCEEC/15-03-13

006-CPCEEC/15-03-13

007-CPCEEC/15-03-13

®l ® R %) ®]| %] *

008-CPCEEC/15-03-13

009-CPCEEC/15-03-13 .

CUMPLIMIENTO 100%

—




CONSIDERACIONES FINALES

La Comision Permanente de Capacitacion Electoral y Educacion Civica ha

cumplido con lo establecido en los articulos 14, 15 fraccién Il y 16 del Reglamento

de Comisiones del Instituto Electoral del Estado, toda vez que ha supervisado y

vigilado el cumplimiento de los objetivos de la Direccion de Capacitacion

Electoral y Educacién Civica, coadyuvando con sugerencias y recomendaciones

que mediante Acuerdos tomados en las diferentes sesiones, han reforzado e

compromiso de este Organo Electoral en el ejercicio de su funcién estatal para™ ——= ~_
organizar las elecciones en el presente Proceso Electoral 2012-2013. ’%
En cumplimiento con los objetivos, se realizaron propuestas significativas en Q@D\
contenido de los manuales de capacitacion, se solicitaron reportes continuos de

. 2 3 . . . &
los avances de los programas informdaticos y se dio seguimiento a los problemas y 1

la solucién de los mismos, en los distintos distritos electorales en el cumplimiento de

sus funciones, especificamente en las relativas a la contratacién y formacion del | /
personal de Capacitaciéon Electoral asi como la de los Funcionarios de Casillas. 1 f ,‘
~ , “)‘ ';J/
Finalmente, el presente informe parcial de actividades se somete a la aprobacién J”\ /
de los integrantes del Consejo General del Instituto Electoral del Estado. 3 L}}q'
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CONSEJEROS ELECTORALES INTEGRANTES DE LA
COMISION PERMANENTE DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CiVICA
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Dra. Alicia Olga LOZCGMK

Consejera Presidenta de la Comisidn
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e ——T

Mtro. José Luis 'Ma‘ﬁ\iﬁeznl{é‘gez

Consejero Miembro de la Comisién
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